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1| MISION, VISION
Y VALORES
INSTITUCIONALES

Mision:

Supervisar en forma consolidada y con enfoque en
prevencion y control del riesgo, el cumplimiento de
las disposiciones aplicables a las entidades y personas
sujetas a su control, en el marco de su competencia,
con normas y estandares internacionales, a efecto

de mantener la confianza y estabilidad del sistema
financiero.

Vision:

Ser una institucion lider en materia de supervision
financiera consolidada basada en estandares inter-
nacionales, generando confianza y estabilidad en el
sistema financiero.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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VALORES:

CONFIDENCIALIDAD:

Discrecidn que aplicamos en el manejo de la informacion destinada al conocimiento
de las personas e instituciones autorizadas.

INTEGRIDAD:

Congruencia entre lo que pensamos y hacemos, actuando con transparencia, autenticidad
y ética en nuestra vida profesional y personal.

RESPONSABILIDAD:

Cumplimiento de nuestras funciones y normas con diligencia, calidad y profesionalismo
para lograr los objetivos y metas en los tiempos determinados.

CONFIANZA:

Seguridad y credibilidad mutua, en el cumplimiento de las responsabilidades entre la institucion
y su capital humano.

HONESTIDAD:

Actuar con justicia, sinceridad y decencia en el desempefio de nuestras actividades laborales
y en el comportamiento hacia la institucion y comparieros de trabajo.

COOPERACION:

Nuestro compromiso de colaborar y trabajar eficientemente y eficazmente,
con el propdsito de alcanzar objetivos y metas establecidos institucionalmente.

LEALTAD:

Actuar con fidelidad y rectitud hacia la institucion y nuestros compaferos de trabajo,
con el objetivo de identificarnos con la misién y vision institucional.

RESPETO:

Demostrar tolerancia, cortesia y educacion en el quehacer de nuestras relaciones laborales y personales.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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IEI FINALIDAD Y ATRIBUCIONES

Finalidad principal:

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones aplicables a las instituciones sujetas a su control
(Articulo 2 de la Ley Organica de la Superintendencia del Sistema Financiero).

Atribuciones:

- Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables a las entida-
des sujetas a su vigilancia.

- Dictar las normas, dentro de las facultades que le confieren las leyes, para el funcionamiento de las
instituciones bajo su control.

- Autorizar la constitucion, funcionamiento y cierre de intermediarios financieros, incluyendo bancos,
conglomerados financieros, intermediarios financieros no bancarios, sociedades de seguros y filiales
y agencias en el extranjero, y demés entidades que las leyes sefalan.

- Vigilar y fiscalizar las operaciones de las instituciones supervisadas, con el fin de prevenir situaciones
de iliquidez e insolvencia en las instituciones bajo su supervision.

- Cumplir con otras funciones de inspeccion y vigilancia que le corresponde de acuerdo a las leyes.

- Vigilar la labor de auditores externos, lo cual es un complemento y una herramienta auxiliar para
reforzar la supervision del sistema financiero.

- Proveer informacién al publico usuario sobre la situacion de las entidades financieras, y asegurar
que las instituciones supervisadas cumplan con los requisitos de divulgacion que les aplican.

- Contribuir a conciliar diferencias en los casos de discrepancia entre las sociedades de seguros y los
asegurados, en lo relativo al pago de siniestros. La Superintendencia del Sistema Financiero acttia
como conciliadora.

- Aplicar sanciones administrativas, fundamentada en su Ley Orgénica y en las leyes que rigen a las
respectivas instituciones.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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MENSAJE DEL SUPERINTENDENTE

La Superintendencia del Sistema Financiero efectud en el 2006 una revision y
actualizacion de su Plan Estratégico, ejecutd una intensiva y exhaustiva labor
de supervision de las entidades fiscalizadas, desarrollé nuevos y més seguros
sistemas informaticos, y realizé acciones destinadas a hacer de la institucion lider
en materia de supervision financiera consolidada, basada en estandares interna-
cionales, a fin de generar confianza y estabilidad en el sistema financiero.

La redefinicion del Plan Estraté-
gico para el periodo 2007-2010,
tuvo como objeto adaptarlo a los
cambios del entorno. Se estable-
cieron cuatro perspectivas, a fin
de lograr los objetivos estratégicos
institucionales: crecimiento y
desarrollo del capital humano,
desarrollo de sus procesos y
sistemas informaticos, supervision
consolidada con enfoque en ries-
gos, y la atencion a los usuarios
del sistema financiero.

Especificamente, se implemen-
taron acciones para adecuar los
procesos de supervision hacia un
esquema de supervision consoli-
dada y enfoque en riesgos; gestio-
nar reformas a leyes y normas de
aplicacion a las entidades supervi-
sadas, incluyendo la proteccion al
supervisor, y mejorar los sistemas
tecnoldgicos y las estructuras
organizacionales que soportan los
procesos de supervision.

En ese contexto, y como parte
de su funcién reguladora, se
han aprobado las “Normas para
Clasificar los Activos de Riesgo

Crediticio y Constituir las Reservas de Saneamiento”, vigentes a partir del 01 de enero de 2007,
que tienen como objeto fundamental evaluar y clasificar a los deudores, y constituir las reservas

minimas de saneamiento, de acuerdo
a las pérdidas esperadas de los respectivos activos.

Como parte de su funcién supervisora, se mantuvo un monitoreo a las actividades desarrolladas
por las sociedades que conforman los diferentes conglomerados financieros operando en el pais,
verificando su cumplimiento a las leyes, normas y demas disposiciones aplicables, contribuyendo
de esa forma a mantener la sanidad del sistema financiero. De igual forma, se han evaluado de
manera oportuna los cambios en la estructura organizativa y accionaria de estos conglomerados,
para mantenerlos dentro de los niveles de riesgo aceptables y controlables de acuerdo a nuestro

entorno.

SSF
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Por otra parte, se ha realizado el andlisis de la posicion finan-
ciera de instituciones extranjeras que iniciaron los respectivos
procesos para establecer oficinas de informacion en el pais.

El interés de la banca internacional en participar de nuestro
mercado demuestra la solidez alcanzada gracias a la estabili-
dad, competitividad, calidad de la regulacién y buen clima de
inversion que caracterizan a nuestro pais.

También hemos supervisado que las sociedades de seguros y
los demas actores del mercado asegurador hayan cumplido
con los nuevos requerimientos minimos de capital, vigentes
desde el 01 de enero de 2006. Se verificd que hayan constitui-
do los niveles de reservas exigidas en las disposiciones legales
que norman su actividad, y que les permitan mantener los
niveles de solvencia necesarios para cubrir sus obligaciones.

Con el objeto de ejercer la supervisién consolidada del
conglomerado, hemos supervisado a las restantes entidades
que conforman los conglomerados, destacando en ello el
seguimiento tanto in situ como extra situ de las sociedades
administradoras de tarjetas de crédito, las sociedades de
factoraje, las sociedades de arrendamiento financiero y las
sociedades de transferencia de dinero.

Hemos coordinado con la Superintendencia de Pensiones y
la Superintendencia de Valores, las visitas de inspeccion a las
sociedades administradoras de fondos de pensiones y a las
sociedades corredoras de Bolsa de Valores. Del mismo modo,
hemos coordinado exdmenes en el sitio con los superviso-
res del pais de origen de las sociedades controladoras de

los conglomerados de El Salvador, de conformidad con los
memorandos de cooperacion que se han suscrito con dichos
organismos supervisores.

En la lucha contra el lavado de dinero y financiamiento del te-
rrorismo, se desarrolld el "Sistema de Captura de Informacion
en Forma Electrénica de Operaciones Sospechosas e Irregu-
lares”, el cual facilita el reporte de operaciones sospechosas
por parte de las entidades fiscalizadas; y hemos continuado
reportando a la Unidad de Investigacion Financiera de la
Fiscalia General de la Reptblica, para su debida investigacion,
las operaciones sospechosas e irregulares informadas por las
entidades fiscalizadas.

Atendiendo las disposiciones de la Ley de Proteccién al
Consumidor, y como miembros del Sistema Nacional de
Proteccion al Consumidor, hemos participado en la creacién
de la Politica Nacional de Proteccion al Consumidor, y hemos
requerido a las entidades supervisadas que adecten sus

formularios de contratos de operaciones activas y pasivas que
realizan con el publico, conforme a las disposiciones normati-
vas correspondientes.

En este esfuerzo, la Superintendencia, en conjunto con la
Defensoria del Consumidor, atendio a mas de seis mil usua-
rios que solicitaron informacion financiera y asesoria sobre
aspectos relacionados con los servicios financieros recibidos
de parte de las entidades fiscalizadas.

En el dmbito regional, la Superintendencia fue anfitriona de

la Asamblea Ordinaria del Consejo Centroamericano de Su-
perintendentes de Bancos, de Seguros y de Otras Instituciones
Financieras, donde se abordaron aspectos relevantes para la
aplicacion a nivel de Centroamérica y Republica Dominica-
na, de los estandares internacionales de supervision, como
los emitidos por el Comité de Basilea para la Supervision
Bancaria.

Las acciones tendientes a la implementacion del Nue-

vo Acuerdo de Capital del Comité de Basilea, conocido

como Basilea II, han girado en torno al establecimiento de
diagndsticos sobre las brechas en el marco regulatorio, de
supervision y de divulgacion respecto al requerido por Basilea
I, los impactos que su implementacion tendra en los reque-
rimientos de capital a nivel individual y de sistema bancario;
asi como en el establecimiento de una ruta critica para su
implementacion.

Por otra parte, se estd trabajando en el cumplimiento de los
requisitos minimos para tener una implementacion exitosa
del mismo, incluyendo el establecimiento de estandares para
un buen gobierno corporativo. También estamos trabajando
en la creacion de guias para la evaluacion de los principales
riesgos de las entidades supervisadas, tales como el riesgo de
crédito, de mercado y operativo.

El 2006 también fue un afo en el que continuamos aprove-
chando los avances tecnoldgicos e informaticos para hacer
mas efectiva la supervision, asi como para mantener el
resguardo y seguridad de la informacion.

Para potenciar el andlisis extra-situ, hemos implementado el
sistema de calificacion CAMELS, para analizar las areas de
Solvencia, Calidad de Activos, Gerencia, Rentabilidad, Liquidez
y Riesgo de Mercado de las sociedades bancarias, asi como

el modelo CARAMEL, para evaluar y calificar el desempefio



financiero de las sociedades de Seguros, con respecto a las
areas de Solvencia, Calidad de Activos, Reaseguro, Medicion
de Riesgo, Administracion, Rentabilidad y Liquidez.

También se han implementado modelos de simulacion de
escenarios aplicables a las instituciones supervisadas, lo cual
nos permite tener una vision de la tendencia del desempefo
financiero de las entidades, en particular, como del grupo
financiero en general, a fin de sugerir las acciones preventivas
que contribuyan a mantener la sanidad de nuestro sistema
financiero.

Adicionalmente, se han disefiado e implementado sistemas
de captura de Estados Financieros del sector real, de opera-
ciones sospechosas, de activos extraordinarios, de agencias

y sucursales, de evaluaciones de mora, y otros que nos
permitirdn monitorear la situacion financiera de las entidades
fiscalizadas.

Para esta Superintendencia ha sido fundamental continuar
con el Programa de Capacitacion y Desarrollo del Recurso
Humano, a fin de fortalecer las competencias técnicas y de
gestion del capital humano de la institucion, en temas como:
Mejores practicas en supervision consolidada con enfoque en
riesgos, normas y estandares internacionales -como Basilea
IIl-, combate al lavado de dinero y activos y financiamiento del
terrorismo, seguridad de la informacion, nuevas tecnologias,
y aspectos legales de la supervision, relacionados con el area
de supervision.

Debemos destacar la ejecucion del “Programa de Capacita-
cion Computarizada sobre Lavado de Activos”, con la coope-
racion de la Oficina de Naciones Unidas contra las drogas y el
delito (ONUDD), con el cual hemos capacitado a 7 entidades
supervisadas. También durante 2006 fuimos sede de la
Reunion Anual del Grupo de Expertos contra el Lavado de la
CICAD, oficina dependiente de la Organizacién de Estados
Americanos (OEA).

El fortalecimiento y desarrollo institucional ha sido nuestra
prioridad. En el 2006, y con el apoyo del Banco Interameri-
cano de Desarrollo (BID), a través del “Programa de Apoyo
y Fortalecimiento Institucional de los Entes Reguladores

del Sector Financiero de El Salvador”, inicio la consultoria
que permitird mejorar los procesos de supervision, se han
adecuado las normas de esta Superintendencia a las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, y estamos traba-
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jando para la aplicacion de los estandares establecidos por el
Acuerdo de Basilea para la Supervision Bancaria.

Nuestra labor ha sido complementada con la difusién de
informacion financiera de las entidades fiscalizadas, a través
de nuestro sitio web www.ssf.gob.sv , asi como de nuestras
publicaciones en medios magnéticos, tomando en cuenta la
necesidad de informacion y de orientacion que tanto usuarios
como inversionistas requieren para tomar decisiones.

Por otra parte, hemos tenido reconocimientos internaciona-
les al trabajo que realizamos; asi, la Superintendencia del
Sistema Financiero recibid la Vicepresidencia de la Asociacion
de Supervisores Bancarios de las Américas (ASBA), durante la
Asamblea Anual de dicho organismo; y se obtuvo el galardén
“The Bizz Awards 2006", otorgado por la World Confedera-
tion of Business como reconocimiento a su liderazgo a nivel
regional como ente supervisor, a la excelencia de su gestion
y los logros alcanzados como entidad reguladora del sistema
financiero.

El 2006 ha sido un afio arduo y de exigente trabajo para todo
el equipo de la Superintendencia del Sistema Financiero, lo
que nos ha permitido mantener la estabilidad del sistema
financiero, la confianza de los usuarios del mismo, como la
de los inversionistas, contribuyendo para hacer de El Salvador
una plaza financiera.

Adicionalmente, hemos trabajado conjuntamente con el
Banco Central de Reserva de El Salvador, en la elaboracion de
una estrategia para hacer de El Salvador un Centro Financiero
Regional.

Con el objetivo de servir a nuestro pais, la Superintendencia
del Sistema Financiero se mantiene firme en su mision de su-
pervisar en forma efectiva a las entidades y personas sujetas
a nuestro control, con base en las leyes, normas y estandares
internacionales, contribuyendo a velar por la estabilidad del
sistema financiero.

Atentamente,

Luis Armando Montenegro
Superintendente del Sistema Financiero
San Salvador, El Salvador
Centroamérica.

SSF

—
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V] CONSEJO DIRECTIVO

Presidente-Superintendente Directores propietarios

del Sistema Financiero Lic. Antonio Azucena Fuentes
N Dr. Pedro Fausto Arieta Vega
Lic. Luis Armando Montenegro Monterrosa o

Lic. Francisco José Morales Estupinian

Dr. José Everardo Rivera

Directores suplentes

Lic. Sonia Alejandra Lépez de Aguilar
Lic. Manuel Antonio Escobar Chavez
Lic. Jorge Alberto Escobar Polanco

Lic. José Ernesto Carranza (a partir del 29 de marzo).

De izquierda a derecha, sentados:
Lic. Manuel Antonio Escobar Chévez, Lic. Luis Armando Montenegro, Dr. José Everardo Rivera
y Lic. Sonia Alejandra Lopez de Aguilar.
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\'2  FUNCIONARIOS 2006

Intendencia
de Supervision

Lic. César Augusto Saggeth

Intendente de Supervision
Lic. William Ernesto Duran
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Jefe de Inspeccion Jefe de Inspeccion de Riesgos
de Campo Lic. Sigfredo Gomez

Jefe de Analisis Jefe de Seguros

Financiero Lic. lleana Ebel Arévalo de Ramos
Ing. Victor Douglas A partir del 16 de agosto (interina).
Gutiérrez Lic. Evaristo Salvador Reyes

Hasta el 1 de agosto

Jefe de Entidades Financieras Jefe de Normativa
no Bancarias Lic. Gerber Antonio Romero

Lic. Silvia Margarita Arias de Cotto

de Supervision Jefe de Central Jefe de Auditorias Especiales
Lic. Hilda Morena Segovia de Informacion Lic. Miguel Angel Portillo Grande
Lic. Mauricio Antonio Urrutia

Asistente de Intendencia

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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. Intendencia
' Juridica

Jefe Juridico
Intendente Juridico Lic. Luis Edgardo Vides Martinez

Dr. José Franklin Hernandez

Direccion
de Administracion y Finanzas

Jefe de Jefe de Recursos
. Administracion Humanos
Dlret.:t(!ra de_ , . Lic. Laura Bernal Ing. Victor Manuel
Administracién y Finanzas de Alvarenga Alejandro Avilés

Lic. Julia del Carmen
Zaldivar de Stephan

Jefe de Desarrollo
Institucional
Lic. Juan Duch Flores

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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Direccion
de Informatica

Jefe de Soporte Técnico
Directora de Informatica Ing. Morena Guadalupe
Lic. Ivette Rodriguez Ramirez

de Diaz

Direccion
de Comunicaciones

Director de Comunicaciones
Lic. Cristian Menjivar

Asesores Despacho
del Superintendente

Dra. Ana Margoth Arévalo C.
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Jefe de Desarrollo
de Sistemas
Lic. Julio César Navas

Auditor
Interno

Lic. Héctor Rolando Mancia

Lic. Tadeo Enrique Rivera

Jefe de Seguridad
Informatica

Lic. Oscar Ernesto
Vésquez

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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m ORGANIZACION INSTITUCIONAL

A. CONSEJO DIRECTIVO. Es responsable de dictar nor-

mas prudenciales y contables de aplicacion a las entidades
supervisadas, autorizar la constitucion e inicio de operaciones
de bancos, sociedades de seguros y de otras entidades bajo
supervision de la SSF, asi como de decretar intervenciones de
las instituciones supervisadas y emitir reglamentos internos,
entre otras responsabilidades.

B. SUPERINTENDENTE. Es el Presidente del Consejo Direc-
tivo. Es responsable de la ejecucion de las resoluciones que

emita el Consejo Directivo, y de la direccién superior de las

actividades de la Superintendencia.

C. INTENDENCIA JURIDICA. Tiene la responsabilidad de
asesorar juridicamente a las autoridades y dependencias de
la SSF para dar cumplimiento a las leyes y al orden normativo
aplicable a la institucion, asi como a las entidades fiscalizadas.

C.1. Jefe Juridico. Apoya al Intendente Juridico en la-
bores de asesoria juridica. Tiene a su cargo los aspectos
administrativos de la Intendencia.

D. INTENDENCIA DE SUPERVISION. Trabaja para desarro-
llar y mantener una supervision integral y oportuna en las
entidades que estan sujetas a fiscalizacion por parte de la SSF.
La Intendencia se apoya en departamentos para lograr el fiel
cumplimiento de sus responsabilidades. Estos departamentos
fortalecen y ejecutan las labores propias de la Intendencia;
sus funciones se describen a continuacion:

D.LInspeccion de Campo. Efectuia inspecciones espe-
cificas en las instituciones fiscalizadas que le correspon-
den. También atiende denuncias y reclamos del publico
en general. Su objetivo es el de hacer cumplir las dispo-
siciones legales y normativas que les son aplicables a las
instituciones fiscalizadas.

D.2 Inspeccion de Riesgos. Supervisa permanente-
mente a bancos e instituciones oficiales de crédito. Su
finalidad es la de evaluar las practicas empleadas por las
entidades en el manejo y reconocimiento de los riesgos
que enfrentan.

D.3. Anlisis Financiero. Fortalece las labores de la
Intendencia de Supervision mediante la elaboracion

de andlisis y dictdmenes de la situacion econémica y
financiera de las entidades supervisadas y el control
periddico de las mismas para determinar los riesgos de
cada una de ellas.

D.4 Central de Informacion. Se encarga del segui-
miento y control de la informacion recibida de los entes
fiscalizados y vigila la integridad y confiabilidad de la
informacion en la base de datos.

También administra el servicio informativo crediticio o
Sistema Central Riesgo, el cual concentra datos credi-
ticios sobre los deudores de las entidades fiscalizadas.
Esta unidad genera la informacion estadistica de las enti-
dades supervisadas, con fines de divulgacion publica.

D.5 Seguros. Es responsable de la supervision de las
actividades de las sociedades de seguros y fianzas, con
el objetivo de que funcionen sobre bases de eficiencia
y competitividad. El objetivo primordial de este depar-
tamento es el de velar por las disposiciones legales que
regulan la actividad de seguros, fianzas, su intermedia-
cién y comercializacion, contribuyendo a fortalecer un
mercado dindmico, transparente y organizado.

D.6. Normativa. Elabora proyectos de normas y
reformas aplicables. Es también el responsable de la
divulgacion de las respectivas normas prudenciales y
contables que regulan a las entidades supervisadas.

D.7. Entidades Financieras no Bancarias. Supervisa y
vigila las entidades financieras no bancarias, de acuerdo
a lo establecido en la Ley de Intermediarios Financieros
no Bancarios. También supervisa y vigila a las entidades
que conforman el Sistema de Garantias Reciprocas para
la Micro, Pequefia y Mediana Empresa.

D.8 Auditorias Especiales. Responsable del cumpli-
miento de las obligaciones contenidas en la Ley Contra
el Lavado de Dinero y de Activos y su Reglamento, por
parte de las entidades fiscalizadas.
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E. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
Coordina el empleo de los recursos humanos, financieros,
materiales y técnicos de la Institucion. Se apoya en los
departamentos de Recursos Humanos, de Administracion y
Desarrollo Institucional para desempenar su tarea.

E.1. Departamento de Administracion. Responsable
de administrar y proporcionar los recursos financie-
ros, materiales y técnicos necesarios para las labores
institucionales.

E.2. Departamento de Recursos Humanos. Provee el
personal idoneo para el desempefio de las funciones
institucionales. Se encarga de administrar el régimen de
prestaciones laborales al personal, y de desarrollar el
programa anual de capacitaciones.

E.3 Departamento de Desarrollo Institucional. Con-
tribuye a facilitar el desarrollo de los planes operativos
y estratégicos de la institucion; ademas, coordina la
ejecucion de proyectos institucionales.

F. DIRECCION DE INFORMATICA. Facilita el uso de la
tecnologia de informacion para el desarrollo de las labores de
la Superintendencia, y para proveer a los usuarios informa-
cién y seguridad de la misma. Asimismo, aporta sistemas

de intercambio de informacion con las diferentes entidades
supervisadas. Para realizar su labor, esta direccion se apoya
en las areas de Desarrollo de Sistemas, Soporte Técnico y
Seguridad Informatica.

F.1. Departamento de Desarrollo de Sistemas. Tiene
a su cargo el disefo, creacion, desarrollo e implementa-
cion de programas informaticos necesarios para contri-
buir a facilitar la ejecucion de las tareas institucionales.
También proporciona mantenimiento a los programas
desarrollados.

F.2. Departamento de Soporte Técnico. Es responsa-
ble del buen funcionamiento y del mantenimiento del
equipo tecnoldgico y de los programas informéticos ne-
cesarios para el desempefio de las labores del personal.

F.3. Seguridad Informatica. Su mision es la de proteger
la informacion y las tecnologias de informacion para
asegurar la continuidad de las operaciones, mediante la
minimizacion del riesgo tecnoldgico.

G. COMUNICACIONES. Coordina acciones relativas al
fortalecimiento de la imagen y relaciones institucionales de la
Superintendencia del Sistema Financiero. También le corres-
ponden labores de divulgacion de informacion y control de
los diferentes canales de comunicacion internos y externos de
la Institucion.

H. AUDITORIA INTERNA. Responsable de la planificacion,
direccién y ejecucion de auditorias financieras y operativas
en las distintas areas de la Superintendencia del Sistema
Financiero, conforme a normas y procedimientos de auditoria
generalmente aceptados.

Asimismo, vela por el cumplimiento del Sistema de Control
Interno, atiende solicitudes de actividades especiales de las
demas dependencias de la institucion y propone las acciones
correctivas para el mejoramiento y fortalecimiento del control
interno institucional.

I. ASESORES DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE.

L1. Asesoria Econémica. Asiste al Superintendente y
al Consejo Directivo sobre diversos temas de indole
econdmica y del &mbito de supervision, asi como el
seguimiento de proyectos regionales e internacionales
de regulacién y supervision.

1.2. Asesoria Legal. Asiste y asesora al Superintendente
en la toma de decisiones operativas y administrativas
de caracter interno de la institucion. Ademas, formula
opiniones sobre los ambitos que se le solicitan.

SSF

Superintendencia
ol Sistoma Financiero.
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SUPERVISION Y REGULACION
DEL SISTEMA FINANCIERO 2006

1.

Consejo Directivo

a. Hechos relevantes 2006

Durante 2006 se celebraron 50 sesiones, en las cuales se
adoptaron 824 acuerdos de diversa indole, destacandose,
entre otros, los relativos a:

—_

2. Conglomerados Financieros, Autorizacion a la sociedad Inversiones Financieras Cuscatlan,
3. Normativa de las entidades sujetas a supervision S.A., para aumentar su capital social en US$27,000.0 miles, in-
o G e o el e et crementandolo de US$175,662.4 miles a US$202,662.4 miles
5. Andlisis de la implementacion de Basilea ll, 2) 24 de mayo de 2006
6.  Proceso de la gestion de un banco en crisis Autorizacion al Banco Uno, S.A., para aumentar su capital o
y su venta a una entidad bancaria extranjera, social en US$2,500.0 miles, incrementandolo de US$13,270.6 o
7. Asuntos de entidades financieras intervenidas, miles a US$15,770.6 miles; —
)
en proceso de liquidacion o liquidadas, 3) 28 de junio de 2006 =
q <<
th Rl CR GRS LG, Autorizacién al Banco G&T Continental, S.A., para ser accio- =
9.  Asuntos de Sociedades de Garantia Reciproca, nista relevante del Banco Americano, S.A.; n
10. Reformas a pactos sociales, -
11.  Autorizaciones de peticiones para exceder 4) 28 de junio de 2006 3 ) =
el 1% del capital social de bancos, A_probacmn _d.e_las Normrjls para Clasificar los Activos fie -
12.  Diversas autorizaciones a intermediarios financieros Riesgo Crediticio y Consfitur las Res_,erva§ de Sangamlento -
; ) (NCB-022), las cuales entraran en vigencia a partir del 01 de s
no bancarios, enero de 2007. N
13.  Autorizaciones de intermediarios de seguros, L
14. Inscripciones de corredores y reaseguradores 5) 19 de julio de 2006 =
extranjeros, Autorizacion al Banco Agricola, S.A., para aumentar su <
et g ital social en US$61,714.3 miles, incrementandolo de O
15.  Autorizaciones a diversos entes para la capi . ! o -
S . . .p US$138,285.7 miles a US$200,000.00 miles; =
comercializacion masiva de pélizas de seguros, L
16. Inscripciones de peritos valuadores, 6) 19 de julio de 2006 2
17 Andlisis financieros de los sub-sectores Autorizacion a la sociedad Inversiones Financieras Banco Agri- -
del sistema financiero: bancos, sociedades de cola, S.A., para aumentar su capital social en US$33,142.9 mi- =
seguros, intermediarios financieros no bancarios les, incrementandolo de US$166,857.1 miles a US$200,000.00 .
S . . miles; "
e instituciones oficiales de crédito, y o
18.  Asuntos administrativos. f

Comportamiento de la liquidez
y de la reserva de liquidez,

Destacan los siguientes acuerdos aprobados por el Consejo
Directivo de esta Superintendencia.

BANCOS

1) 17 de mayo de 2006.
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SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA
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7) 19 de julio de 2006

Autorizacion al Banco Americano, S.A., hoy Banco G&T
Continental, S.A., para aumentar su capital social en
US$10,000.0 miles, incrementandolo de US$13,067.51
miles a US$23,067.51 miles;

8) 16 de agosto de 2006

Autorizacion de la modificacién del Conglomerado Financie-
ro Cuscatlan, por la incorporacion de la sociedad Remesas
Familiares Cuscatlan, S.A. de C.V.;

9) 24 de agosto de 2006

Autorizacion al Banco Americano, S.A., para modificar su pac-
to social, entre otros, por cambio de su denominacion social a
Banco G&T Continental El Salvador, S.A.;

10) 20 de septiembre de 2006

Autorizacion al Banco de América Central, S.A., para aumen-
tar su capital social en US$10,571.4 miles, incrementandolo de
SUS 19,428.6 miles a US$30,000.00 miles.

11) 15 de noviembre de 2006

Autorizacion a la sociedad Inversiones Financieras Bancosal,
S.A., para aumentar su capital social en US$20,000.00 miles,
incrementandolo de US$132,000.00 miles a US$152,000.00
miles.

Concepto

Valores minimos actuales

INTERMEDIARIOS
FINANCIEROS NO BANCARIOS

1) 25 de enero de 2006

Autorizacion a la Asociacion Cooperativa de Ahorro, Crédito,
Aprovisionamiento y Comercializacién del Colegio Médico de
El Salvador de R.L. (COMEDICA), a cambiar su denominacion
por la de Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito del
Colegio Médico de El Salvador de R.L. (COMEDICA)

SOCIEDADES DE SEGUROS

1) 7 de diciembre de 2005

De conformidad al articulo 14 de la Ley de Sociedades de
Seguros, referente a la actualizacion de valores de capital
social minimo de las Sociedades de Seguros, el Consejo Direc-
tivo acordo:

a) “Aprobar la actualizacion de los valores de los capitales so-
ciales minimos de las Sociedades de Seguros y Corredores de
Seguros, después de entrar en vigencia las modificaciones al
Art. 1566 del Codigo de Comercio, tomando de base el indice
de Precios al Consumidor observado en octubre de 2003 y
octubre de 2005, de acuerdo a la tabla siguiente:

Nuevos valores

(en dolares) (en dolares)

1. CAPITAL MINIMO POR RAMOS

Seguros Generales

Seguros de Personas

Operaciones de Fianzas

Reaseguradoras y Reafianzadoras

Todos los Ramos de Seguros

I1. VALOR MINIMO PARA DEPOSITO DE POLIZA

111 VALOR PARA PAGO DE RESERVAS MATEMATICAS

IV. VALOR MINIMO DE CAPITAL SOCIAL
DE LOS CORREDORES DE SEGUROS.

958,200 1,070,600
677,200 756,600
549,400 613,800
2,721,100 3,040,100
1,635,200 1,826,900
6,900 7,800
5,400 6,100
12,100 13,600

Asimismo, el citado Consejo Directivo establecio como capital
social minimo para las Asociaciones Cooperativas el mismo
valor que se aplique a las sociedades de Seguros de Personas,
que seria de US$756,600.00.

Los valores anteriores entraran en vigencia a partir del 01 de
enero de 2006, estableciéndose un plazo hasta el 30 de Junio
de 2006, para que las entidades que no alcancen los nuevos
capitales minimos, regularicen su situacion.



2) 1 de febrero de 2006

Se acordd: "...Aprobar a partir del 01 de enero de 2006, la
actualizacion del capital social minimo de los Corredores de
Seguros a US$13,600.00 de la manera siguiente:

a) Para las sociedades actualmente inscritas en el Registro
que lleva esta Superintendencia, el capital social minimo de
US$13,600.00, debe estar totalmente suscrito y pagado, en un
plazo que no exceda el 30 de junio de 2006; y

b) Para las nuevas sociedades que soliciten su inscripcion
como Corredoras de Seguros, el capital social minimo
requerido de US$13,600.00, debe estar totalmente suscrito y
pagado a la fecha de su solicitud;

3) 11 de enero de 2006

Autorizacion para que la sociedad Compaiia General de Se-
guros, forme parte del Conglomerado Financiero Scotiabank
El Salvador;

4) 15 de marzo de 2006
Autorizacion a la sociedad BBVA Seguros, S.A., Seguros de
Personas, para modificar todas las cldusulas de su pacto

b. Secretaria del Consejo Directivo

| - Funciones y atribuciones

La Secretaria del Consejo Directivo es la Unidad encargada de
prestar apoyo secretarial y administrativo al Consejo Directivo
y, en particular, al Secretario del mismo. También es el 6rga-
no de comunicacion interna de los acuerdos del Consejo.

Il - Sistemas de registro y control

a) Sistema de Registro y Control de los Acuerdos

del Consejo Directivo

Se continud actualizando su base de datos, contandose asi
con un historial sistematicamente estructurado de todas las
decisiones tomadas por el Consejo desde que inici6

sus funciones en 1991.

Esta es una herramienta valiosa que permite atender

las consultas y requerimientos que efecttian las distintas
dependencias en el desarrollo de sus atribuciones y trabajos
que efecttian. El apoyo técnico incluye la preparacion de
recopilaciones especiales de acuerdos sobre casos especiales
que requieren para sus estudios.

Memoria de Labores 2006

social, dentro de las que se encuentran la Clausula Primera,
por cambio de su denominacion social a InterVida, S.A.,
Seguros de Personas y la Clausula Quinta, por disminucion de
su capital social a US$800.0 miles;

5) 17 de mayo de 2006

Autorizacion para que las sociedades Seguros e Inversiones,
S.A.y SISAVIDA, S.A., Seguros de Personas, formen parte del
Conglomerado Financiero Cuscatlan;

6) 31 de mayo de 2006

Autorizacion a la sociedad Aseguradora Suiza Salvadorena,
S.A., para modificar su pacto social por aumento de su capital
social a US$8.0 millones;

7) 31 de mayo de 2006

Autorizacion a la sociedad Asesuisa Vida, S.A., Seguros de
Personas, para modificar su pacto social por aumento de su
capital social a US$4.0 millones.

8) 25 de octubre de 2006

Autorizacion a la sociedad La Central de Seguros y Fianzas,
S.A., para modificar su pacto social, entre otros, por aumento
de su capital social a US$2.0 millones.

b) Control de Comunicaciones

de los Acuerdos del Consejo Directivo.

Se ha continuado llevando el Control de las Comunicaciones
de los Acuerdos del Consejo Directivo, incluyendo los pen-
dientes de comunicacion, y presentando mensualmente dicho
reporte al Consejo, con el propésito de dar seguimiento a la
fase final del proceso de toma de decisiones en los niveles
superiores de la administracion de la institucion.

¢) Control de trabajos encomendados por el Consejo
Directivo, pendientes de presentacion.

Se ha continuado con el Registro y Control de los trabajos
encomendados por el Consejo Directivo pendientes de
presentacion, el cual sirve como recordatorio a las distintas
Unidades que tienen a su cargo estas labores y se presenta
mensualmente al Consejo la lista de ellos, debidamente
revisado por los Jefes de las mismas Unidades encargadas de
ellos, juntamente con el Control de las Comunicaciones de los
Acuerdos a que se refiere el literal anterior.

d) Sistema de Analisis de Tiempos de Respuesta.

Se continu¢ actualizando el Sistema de Anélisis de Tiempos
de Respuesta de los problemas que los entes supervisados
someten a la consideracion de la Superintendencia. Los cri-
terios de analisis que se han aplicado son, basicamente, que
los problemas provengan de los entes supervisados y que en
cada caso se haya requerido, para su resolucion, el andlisis de
una o de varias unidades técnicas. Bajo este enfoque se han
analizado 128 casos del afio 2006.
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2. Intendencia de Supervision

a. Departamento de Inspeccion de Campo

El Departamento de Inspeccion de Campo trabajo en la Adicionalmente, se efectuaron revisiones al trabajo desa-
elaboracion de informes sobre investigaciones requeridas y rrollado por los auditores externos autorizados por esta
efectuadas en las instituciones fiscalizadas, atendié denuncias  Superintendencia, en lo relativo a:

y reclamos del publico y requerimientos de entidades del

Estado. Como producto de su labor, generé 846 informes de - Revisién de publicaciones trimestrales
inspeccion clasificados en los siguientes temas: de Estados Financieros
- Informes sobre Estados Financieros Intermedios y Anuales

- Tramites solicitados por los bancos. - Proceso de elaboracion de Papeles de Trabajo
- Publicaciones de los bancos sobre: Estados Financieros, - Verificacion de Memorandum de Planeacion

informacion al publico, tarifas, informacion sobre nuevos y su cumplimiento.

productos, publicaciones de caracter administrativo.
- Atencion a denuncias y reclamos del publico en general, En cuanto a la revision del trabajo desarrollado por los peritos
- Solicitudes de inscripciones de auditores externos y de valuadores, se procedid a lo siguiente:

peritos valuadores,
- Auditorias a casas de cambio, y - Revision de informes sobre valtios emitidos
- Atencion a requerimientos de entidades del Estado. por los peritos valuadores

- Verificacion hecha en el campo de los referidos valtios.

A continuacion, se presenta el detalle del tipo de informes elaborados:

Clasificacion de informes enero a diciembre / 2006

No. Temas Informes Porcentaje
elaborados de representacion

Informes sobre tramites solicitados por los bancos 366 43.26%
2 Informes sobre publicaciones de los bancos sobre: Estados Financieros, informacién
al publico, tarifas, informacion sobre nuevos productos, publicaciones de

cardcter administrativo 15 1.77%
3 Informes sobre atencion a denuncias y reclamos del publico en general 151 17.85%
4 Informes sobre solicitudes de inscripcion de auditores externos y peritos valuadores 79 9.34%
5 Informes sobre casas de cambio 10 1.18%
6  Informes sobre atencién a requerimientos de entidades del estado 225 26.60%
Total 846 100%

Otra actividad importante fue el trabajo conjunto realizado con la De-
fensoria del Consumidor para el desarrollo de campafias informativas
de orientacion al usuario, sobre servicios financieros prestados por las
entidades fiscalizadas.

Destacd la ejecucion en marzo de la campana de asesoria e informa-
cion al usuario brindada en centros comerciales de San Salvador, Santa
Ana y San Miguel, en la que se atendio a 20 mil usuarios en temas
como el calculo de intereses de las tarjetas de crédito, cobros indebi-
dos, administracion de créditos e informacion sobre los derechos de los
usuarios de servicios financieros.
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Representacion porcentual de informes enero a diciembre / 2006

17.85%

Informes sobre atencion a denuncias

‘| _770/0 y reclamos del publico en general 9 .7)40/0

Informes sobre —_— Informes sobre solicitudes de
publicaciones inscripcion de auditores externos
de los bancos y peritos valuadores

1.18%
Infomes sobre

43.26% Casas de cambio

Informes sobre

tramites solicitados \ 26.60%

por los bancos ] o
Informes sobre atencion a requerimientos

de entidades del estado

b. Departamento de Inspeccion de Riesgos
Destaco la realizacion de visitas de inspeccion integrales y de seguimiento a los conglomerados financieros y bancos, las
evaluaciones de mora financiera y de limites de financiamiento a deudores relacionados, individuales y grupos econémicos,

como ejecucion de las actividades mas relevantes efectuadas.

El Departamento efectud 182 evaluaciones a las entidades financieras, las cuales se detallan a continuacion:

Detalle de evaluaciones a las entidades financieras

ASUNTO Total .

[a'4
Visitas de inspecciones integrales a conglomerados financieros. 3 -
Visitas de seguimiento a inspecciones integrales de conglomerados financieros. ;
Visitas de inspecciones integrales a bancos e instituciones oficiales de crédito 2 <Zt
Evaluaciones de mora financiera 16 .
Examenes de cumplimiento del limite de créditos a deudores relacionados, 9 .
deudores individuales y grupos econdmicos =
Evaluacion de cartera de créditos no domiciliados 1 -
Revision de cartera FICAFE 1 -
Evaluacion a Sistemas Scoring de bancos 6 o
Verificacion de aplicacion de las "Normas para Clasificar los Activos 12 "
de Riesgo Crediticio y Constituir las Reservas de Saneamiento" (NCB-022) en bancos =
Revisiones relacionadas con cartera de crédito 6 -
Revision de cesiones o ventas de cartera de créditos ;
Examenes para atender denuncias del ptblico 25 w
Solicitudes de bancos para reclasificar deudores 12 2
Otras revisiones por solicitudes de bancos 7 -
Solicitudes de opinion juridica 29 =
Solicitudes de apertura de proceso administrativo 36 o
Examenes por requerimientos de instituciones del Estado (Fiscalia y Juzgados) 18 .
Seguimiento a notas y acuerdos de Consejo Directivo 9 ~
Total 182

—r
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Adicionalmente, el Departamento efectu¢ evaluaciones integrales, evaluaciones de mora financiera y evaluaciones a limites
de financiamiento individuales y grupos econémicos, por cada una de las instituciones a las que se les realizo. Se presentan a
continuacion:

Detalle de evaluaciones por entidad en el aiio 2006

Institucion Labor desarrollada

Conglomerado Financiero Banco de América Central
Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Cuscatlan
Conglomerado Financiero Internacional Banagricola
Conglomerado Financiero Corporacion Excelencia
Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Uno
Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Promérica
Conglomerado Financiero Banco Americano

Visita de inspeccion integral
Visita de inspeccion integral
Visita de inspeccion integral
Visitas de seguimiento a inspeccion integral anterior.
Visitas de seguimiento a inspeccion integral anterior.
Visitas de seguimiento a inspeccion integral anterior.
Visitas de seguimiento a inspeccion integral anterior.

20

Banco Hipotecario de El Salvador, S.A.

Fondo Nacional de Vivienda Popular (FONAVIPO)
Banco Salvadoreiio, S.A.

Banco Uno, S.A.

Citibank, N.A. Sucursal El Salvador

Banco Cuscatlan de El Salvador, S.A.

Scotiabank El Salvador, S.A.

Banco de Fomento Agropecuario

Banco de América Central, S.A.

Banco Promérica, S.A.

Banco Procredit, S.A.

Banco Hipotecario de El Salvador, S.A.

Banco Agricola, S.A.

Conglomerado Financiero Corporacion Excelencia

Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Uno

Conglomerado Financiero Banco de América Central

Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Cuscatlan

Conglomerado Financiero Internacional Banagricola

Conglomerado Financiero Inversiones Financieras Promérica

Banco Procredit, S.A.

Banco Hipotecario de El Salvador, S.A.

First Commercial Bank

Visita de inspeccion integral

Visita de inspeccién integral
Evaluacion de mora financiera (dos)
Evaluacion de mora financiera (dos)
Evaluacion de mora financiera (dos)
Evaluacion de mora financiera
Evaluacion de mora financiera (dos)
Evaluacion de mora financiera (dos)
Evaluacion de mora financiera
Evaluacion de mora financiera
Evaluacion de mora financiera
Evaluacion de mora financiera
Evaluacion de mora financiera

Examenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
Y grupos econémicos

Examenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
Y grupos econémicos

Examenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
y grupos econémicos

Examenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
Yy grupos econémicos

Examenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
Y grupos economicos

Exdmenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
y grupos economicos

Exdmenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
Yy grupos economicos

Exdmenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
y grupos economicos
Examenes al cumplimiento del limite de créditos
a deudores relacionados, deudores individuales
y grupos economicos
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Resumen No. de actividades

Visitas de inspeccion integrales

Visitas de seguimiento a inspeccion integral anterior. 4
Evaluaciones de mora financiera 16
Exdmenes al cumplimiento del limite de créditos a deudores 9

relacionados, deudores individuales y grupos econémicos

Total 34

Por medio de este Departamento, la Superintendencia del Sistema Financiero de El Salvador apo-
y6 a la Superintendencia de Bancos de Panama en la ejecucion de visita de inspeccion transfron-
teriza que esta Ultima realiz6 del 28 de agosto al 01 de septiembre de 2006 al BAC Internacional
Bank Inc. y su Grupo Financiero en El Salvador, del cual forman parte la sociedades Inversiones
Financieras Banco de América Central, S.A., Banco de América Central, S.A., Inversiones Bursétiles
Credomatic, S.A. de C.V., Credomatic El Salvador, S.A. de C.V. y BAC Leasing, S.A. de C.V.

La visita se coordind en el marco de lo establecido en el “Memorando de Entendimiento entre
la Superintendencia de Bancos de la Repuiblica de Panama y la Superintendencia del Sistema
Financiero de El Salvador”, suscrito entre ambas Superintendencias el 03 de octubre de 2000,
cuyo plazo de vigencia se ha prorrogado al 03 de octubre de 2008.

Otra labor efectuada fue la captura
de informacion financiera de las
cifras de los Estados Financieros de
los ejercicios 2004 y 2005 de los
cien principales deudores del siste-
ma financiero, actividad realizada
en los cuatro principales bancos
del sistema, siendo éstos: Banco
Agricola, S.A., Banco Cuscatlan de El
Salvador, S.A., Banco Salvadorefio,
S.A.y Scotiabank El Salvador, S.A.

La informacion se ha recabado
mediante el Modulo de Captura

de Informacion Financiera de los
Mayores Deudores, desarrollado por
el Departamento de Desarrollo de
Sistemas de la Direccion de Informa-
tica de esta Superintendencia.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

N
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c. Departamento de Seguros

El Departamento de Seguros realizé diez visitas de inspeccion integral a las sociedades de seguros, al Fondo Social para la
Vivienda y a las sociedades corredoras de seguros, seguimientos a las operaciones realizadas por el Instituto de Prevision Social
de la Fuerza Armada, Seguros del Pacifico, S.A., Compaiiia Anglo-Salvadorefia de Seguros, S.A. en liquidacion y Afianzadora
Salvadorefia, S.A., en liquidacion; asi como examen a las reservas técnicas y matematicas, segun detalle:

Detalle de evaluaciones realizadas, por tipo de evaluacion, segiin entidad

Sociedad Evaluaciones Integrales Otras Evaluaciones

Aseguradora Agricola Comercial, S.A.
Fondo Social para la Vivienda

Seguros e Inversiones, S.A.

SISA, VIDA, S.A., Seguros de Personas
Aseguradora Suiza Salvadorefia, S.A.
ASESUISA VIDA, S.A. Seguros de Personas
Seguros Futuro, A.C. de R.L.

Corredora de Seguros Espinoza Vernier, S.A. de C.V.

>X<X X X X X X X X X

Profesionales en Seguros, S.A. de C.V.

Aseguradora Popular, S.A.

Compania General de Seguros, S.A.

Compaiiia Anglo-Salvadorefia de Seguros, S.A., en Liquidacion
AIG, S.A., Seguros de Personas

AIG Unidn y Desarrollo, S.A.

Pan American Life Insurance Company-Sucursal El Salvador
La Central de Seguros y Fianzas, S.A.

Internacional de Seguros, S.A.

Seguros del Pacifico, S.A. X

<X X X X X X X X x X

Salvadorefia, S.A., Afianzadora en Liquidacion

FINANCIERO

Registros

Con relacion al Registro de Intermediarios
de Seguros, durante 2006 se recibieron y
analizaron 98 solicitudes, de las cuales se
autorizaron 52 Agentes de Seguros Inde-
pendientes y 1 Corredor de Seguros, todos
para operar en los ramos de Seguros de
Personas y Seguros Generales.
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En el Registro de Reaseguradores y Corredores de Reaseguros Extranjeros se inscribieron y renovaron las inscripciones de las
sociedades siguientes:

Detalle de inscripciones de reaseguradores y corredores de seguros extranjeras

Sociedades Reaseguradoras y Corredoras Fecha de inscripcion Pais

de Reaseguros Extranjeros 0 renovacion

Inscripciones

Compania Internacional de Seguros, S.A. 04/01/2006 Panama
National Union Fire Insurance Co. of Pittsburgh, PA 15/03/2006 Estados Unidos
New Hampshire Insurance Company 15/03/2006 Estados Unidos
American Home Assurance Company 15/03/2006 Estados unidos
American Life Insurance Company 05/07/2006 Estados Unidos
Best Meridian Insurance Company 06/09/2006 Estados Unidos
CG&R Insurances 30/08/2006 Estados Unidos
Aon Re México, Intermediario de Reaseguro, S.A. de C.V. 27/09/2006 México

Renovacion de inscripciones

Axa Re 18/01/2006 Francia
Transatlantic Reinsurance Company 25/01/2006 Estados Unidos
Compania Suiza de Reaseguros 19/04/2006 Suiza
Mapfre Re, Compaiiia de Reaseguros, S.A. 03/05/2006 Espaia
INRECO International Reinsurance Company 03/05/2006 Gran Caiman
Marsh Limited 03/05/2006 Inglaterra
Arthur J. Gallagher (UK) Limited 03/05/2006 Inglaterra
Scor Reinsurance Company 28/06/2006 Estados Unidos
Hannover Riickversicherung Aktiengesellschaft 28/06/2006 Alemania
Converium, Ltd. 28/06/2006 Suiza
Reaseguradota Patria, S.A. 12/07/2006 México
Everest Reinsurance Company 30/08/2006 Estados Unidos
Miinchener Riickversicherung Gesellschaft Aktiengesellschaft 29/09/2006 Alemania

Se inscribid a la sociedad Credi Q, S.A. de C.V. en el Registro de entidades que promuevan y coloquen en forma masiva pélizas
de seguros, para que comercialice la péliza de seguro de automotores, emitida y depositada en esta Superintendencia por la
sociedad Aseguradora Suiza Salvadoreiia, S.A..

El Consejo Directivo autorizo a la sociedad AIG Union y Desarrollo, S.A., para modificar el convenio de Comercializacion de pé-
lizas de seguros suscrito con la sociedad Credi Q, S.A. de C.V,, por ampliacién en los puntos de venta y se cancel6 la inscripcion
de la sociedad SODIMER, S.A. de C.V. en el citado Registro.

También autorizo la solicitud presentada por la sociedad BBVA Seguros, S.A., Seguros de Personas, para modificar todas las
dausulas de su pacto social, en la que se encuentra el cambio de denominacion a InterVida, S.A., Seguros de Personas.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

23




Memoria de Labores 2006

Informes y circulares

Se recibieron denuncias presentadas a esta Superintendencia relacionadas con el no pago de reclamos de las aseguradoras

y el Fondo Social para la Vivienda, las cuales fueron investigadas y comunicados los resultados a los interesados, y se elabora-
ron informes como resultados de los procesos de control y evaluacion de las aseguradoras e Intermediarios de Seguros, segtin
el siguiente detalle.

Informes y circulares del Departamento de Seguros

Correlativo Temas No. de informes
y/o circulares
elaboradas
1 Investigacion y comunicacion de denuncias 42
2 Elaboracion de circulares a los intermediarios de seguros, solicitando la renovacion 765

de la fianza y entrega de credencial, asi como a las sociedades de seguros notificindoles
la exclusion y cancelacion de los intermediarios de seguros.

3 Emision de las credenciales de intermediarios de seguros por los procesos de autorizacion, 691
extravios y renovacion de los carnets que se vencieron el 31 de diciembre de 2006.

4 Recepcion de fianzas del periodo del 31 de diciembre de 2006 al 31 de diciembre de 2009 633
y digitalizacion en el Registro de Intermediarios de Seguros.

5 Informes sobre cancelacion, suspension y modificacion en el Registro de Intermediarios 177
de Seguros.

6 Devolucion de fianzas con vencimientos 2001-2002, 2002-2003, segtin lo establecido 914

en el Art. 1550 del Cédigo de Comercio.

7 Solicitud para adquirir inmueble y tenencia de activo extraordinaria en el plazo de 180 dias. 2
o
o 8 Asistencia a subastas por venta de activos extraordinarios 5
o 9 Informes sobre actualizacién de los valores minimos para el capital social a US$13,600.00 97
= de los corredores de seguros y elaboracion de notas de comunicacion.
<C
= 10 Solicitudes para ser accionista en mas del 1% de las sociedades de seguros 4
B 1 Solicitudes para modificacion de los pactos sociales de las sociedades de seguros 5
12 Informes relacionados con publicaciones de los Estados Financieros de las aseguradoras 2
13 Asistencias a juntas generales de accionistas de las aseguradoras 24
14 Informes sobre la situacion patrimonial de las aseguradoras por denuncia presentada
a esta Superintendencia. 12
15 Elaboracién de constancias de autorizacion para operar y de procesos administrativos
pendientes. 50

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA
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Pdlizas
Se revisaron 44 modelos de polizas de seguros, las cuales se depositaron de acuerdo con los articulos 47 y 48 de la Ley de

Sociedades de Seguros, segtin el siguiente detalle:

Detalle de polizas depositadas segtin articulo 47 de Ley de Sociedades de Seguros
(Pélizas previamente depositadas en la Superintendencia al momento del contrato del seguro)

Correlat. Aseguradora No. de polizas
1 Aseguradora Agricola Comercial, S.A. 4 |
2 Compania General de Seguros, S.A. | 1
3 La Centro Americana, S.A. | 1
4 AIG Unidn y Desarrollo, S.A. 4 |
5 Seguros e Inversiones, S.A. | 1
6 Asesuisa Vida, S.A., Seguro de Personas 4 |
Total polizas depositadas de conformidad al articulo 47 15 -]

Detalle de polizas depositadas segiin articulo 48 de Ley de Sociedades de Seguros
(P¢lizas depositadas en la Superintendencia dentro del periodo de cinco dias siguientes a la contratacién del seguro)

Correlat. Aseguradora No. de polizas
1 Aseguradora Agricola Comercial, S.A. 7
2 Aseguradora Popular, S.A. 22 L
Total pdlizas depositadas de conformidad al articulo 48 29 ]
Total de polizas depositadas de conformidad con los articulos 47 y 48 44 ]

Se atendid a solicitud de la Direccién de Seguros y Fondos
de Pensiones del Ministerio de Economia y Hacienda de
Espafa, emitiendo opinion respecto a las dreas y aspectos
tanto de la gestion de supervision como empresarial que
se deben tomar en consideracion en el plan de trabajo de
ASSAL para el sector de seguros de América Latina y el
Caribe. Ademas, se elaboré proyecto denominado Guia de
Implementacion de la Norma Internacional de Contabilidad
sobre Informacion Financiera referida al Contrato de
Seguros.

A diciembre de 2006, la Superintendencia ha autorizado a
937 intermediarios de seguros independientes, los cuales se
encuentran detallados en nuestro sitio de internet
www.ssf.gob.sv, dentro del titulo de Registros; asimismo, se
encuentran autorizados 30 reaseguradores extranjeros, 10
corredores de reaseguros extranjeros y 36 comercializadores
masivos de pdlizas de seguros.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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FINANCIERO
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d. Departamento de Entidades Financieras no Bancarias

Este departamento dividio sus actividades en aquellas destinadas para el desarrollo del mismo, y en las dedicadas a las

labores de supervision propiamente dichas.

Actividades para el desarrollo
del Departamento

El Departamento continud preparandose para realizar

una eficiente supervision de intermediarios financieros no
bancarios, y que permitieron hacer del conocimiento general
la metodologia de supervision implementada, dentro de ellas
las siguientes:

a) Participacion como exponentes en el seminario Proteccion
de Depositos y Fondos de Estabilizacion para Cooperativas
de Ahorro y Crédito en América Latina y el Caribe, efectuado
en la sede de la Confederacion Alemana de Cooperativas
(DGRV), en Sao Paulo, Brasil; y en el evento “El Tratado de
Libre Comercio, las PyME y el Sector Financiero: Retos Vincu-
lados”, San Salvador, diciembre de 2006.

b) Desarrollo de un programa de capacitaciones relacionados
con los Principios Basicos de Basilea I, y la evaluacion de su
aplicacion en la supervision de intermediarios financieros no
bancarios;

¢) Participacion en la capacitacion: "Modelos Mateméticos
para la Evaluacion de Cartera de Inversiones" desarrollada
en las instalaciones de la Superintendencia del Sistema
Financiero; y

d) Participacion en el seminario internacional denominado:
"Regulacion y Supervision de las Cooperativas de Ahorro y
Crédito en América Latina y el Caribe", en Rio de Janeiro,
Brasil.

e) Desarrollo de presentacion a representantes de organis-
mos y gremiales hondurefias sobre la supervision del Sistema
de Garantias Reciprocas para la Micro Pequefia y Mediana
Empresa, con el objeto de contribuir a la generacion de un
proyecto de ley sobre la materia en Honduras.

Principales actividades
de supervision.

Destacé durante el 2006, la ejecucion de lo siguiente:

a) Proceso de actualizacion de los requerimientos minimos
de capital para la constitucion de cooperativas de ahorro y
crédito, federaciones de cooperativas de ahorro y crédito y
sociedades de ahorro y crédito; asi como actualizacion de
la cuantia minima del Fondo de Provisiones Técnicas de las
Sociedades de Garantia Reciproca.

b) Participacion en la discusion sobre las modificaciones al
Instructivo de Encaje Legal aplicable a Intermediarios Finan-
cieros no Bancarios,

¢) Participacion en la gestion de las modificaciones a las si-
guientes normas: Normas para constituir y operar Sociedades
de Ahorro y Crédito y para convertir Entidades en Marcha

en Sociedades de Ahorro y Crédito (NPNB1-03), Normas
para la Tenencia de Activos Extraordinarios de Intermediarios
Financieros no Bancarios (NPNB4-03) y Normas para el Esta-
blecimiento y Funcionamiento de los Fondos de Estabilizacion
(NPNB1-06);

d) Participacion en la elaboracion de los proyec-
tos: Normas sobre los Lineamientos Técnicos
para la Inversion de los Recursos Recaudados
por los Fondos de Estabilizacion y Normas sobre
los Lineamientos Técnicos para el Funcionamien-
to de los Fondos de Estabilizacion.

e) Participacion en discusion del proyecto de
reformas a la Ley de Intermediarios Financieros
no Bancarios, conjuntamente con el Banco Cen-
tral de Reserva de El Salvador y representantes
de la Asociacion Salvadorefia de Intermediarios
Financieros no Bancarios (ASIFBAN).



f) Se realizaron 32 visitas de inspeccion segtn el siguiente detalle:
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Visitas de inspeccion a entidades reguladas No.
Originadas por denuncias 15
Con cardcter prudencial 3 |
Originadas por aperturas de agencias 7 B
Originadas por asistencia a asambleas 7 R
Total 32 [
Visitas de Inspeccion desarrolladas en 2006
9.38%
Con caracter — 2] 870/ 0

prudencial

46.88%

Originadas por aperturas
de agencias

P S 2187%

Originadas por asistencias

Originadas por denuncias aasambleas
Se resolvieron 15 denuncias del publico seguin el detalle siguiente:
Denuncias del publico No.
Intermediarios financieros no bancarios 1
Otras entidades 4 N
Total 5
Solicitudes recibidas y tramitadas:
Temas de las solicitudes tramitadas No.
Visto bueno a nuevos sistemas informéticos | 1
Aperturas o traslados de agencias y/o establecimientos 7 Il
Autorizacion de modificacion de pactos sociales 5 1R
Autorizacion para incrementos de inversion en entidades con giro complementario 4
Autorizacion de prorroga a tenencia de activos extraordinarios 3 B
Autorizacion de traslado de activos extraordinarios a activo fijo 2 B
Total de Solicitudes 2

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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e. Departamento de Analisis Financiero

Su labor se enfocd fundamentalmente en realizar un monitoreo preventivo de las actividades desarrolladas por
las sociedades miembros que conforman los diferentes conglomerados que operan en el pais. Ello, con objeto
de observar que su evolucion financiera se enmarque dentro del cumplimiento de las leyes, normas y demas
disposiciones que las rigen, contribuyendo asi a mantener la sanidad del sistema financiero.

Evolucion de los conglomerados

Durante 2006 los conglomerados financieros que operan en
el mercado financiero salvadorefio continuaron migrando su
estructura organizativa y accionaria, por lo que se evaluaron
oportunamente los impactos generados por estos cambios,
para que se mantuviesen dentro de los niveles de riesgo
aceptables y controlables en nuestro entorno financiero.

Fueron realizados los estudios técnicos requeridos para auto-
rizar el proceso por medio del cual Banco G&T de Guatemala,
tomara control accionario y operativo de Banco Americano, S.
A., con lo que este tltimo cambid su denominacion a Banco
G&T Continental El Salvador, S. A.

Se evaluaron los estados financieros de Citibank Overseas
Investment Corporation (COIC), para continuar con el proceso
para ser autorizada como accionista indirecta de la sociedad
Inversiones Financieras UNO, S.A.

Asimismo, se desarrollo el andlisis financiero de la sociedad
HSBC Asia Holdings BV, siendo evaluada como accionista
indirecta de la sociedad Inversiones Financieras Bancosal,
S.A.; y fueron hechos analisis del Grupo Elektra, S.A. y Subsi-
diarias, y un estudio econdmico financiero de Banco Azteca El
Salvador, S.A. en formacion.

Como parte de la vigilancia ejercida, el Departamento parti-

cipo en las auditorias integrales realizadas a los conglomera-
dos, acorde al plan de trabajo aprobado por las autoridades
superiores de esta Superintendencia. Se efectuaron los

respectivos andlisis financieros extra-situ, y se ejecuto el
monitoreo tendiente a verificar el cumplimiento de aspectos
normativos y legales correspondientes.

Analisis del sector bancario

Continué vigildndose el cumplimiento de los requerimientos
de Reserva de Liquidez, asi como al requerimiento para la
constitucion permanente de activos liquidos, consistente en
mantener un tres por ciento en instrumentos financieros de
facil realizacion. La finalidad de estos instrumentos es garan-
tizar adecuados niveles de liquidez, que permitan atender en
todo momento las necesidades no previstas en los depositos
que los usuarios sistema financiero pudiesen generar.

Con objeto de verificar el cumplimiento de las Normas
Prudenciales de Bancos, se monitored la constitucion de pro-
visiones por riesgo pais; el cumplimiento a los requerimientos
de fondo patrimonial; el calculo y utilizacion de la reserva de
liquidez y la evaluacion de las relaciones de calce de plazo de
los bancos.

También se vigild la constitucion del requerimiento de activos
liquidos, y se monitored que estos estuviesen libres todo
gravamen y custodiados por las entidades correspondientes.

Con base en el articulo 36 de la Ley de Bancos, y de acuerdo

al comportamiento del indice de Precios al Consumidor (IPC),

se realizo el estudio para determinar el ajuste al capital social
minimo, con el objeto de actualizar el monto
del capital social pagado por los bancos
integrantes del sistema financiero.

Se establecié que dicho capital social debia
actualizarse de US $13,000.0 miles a

US $14,200.0 miles, fijando un plazo de 180
dias contados a partir del 01 de enero de 2007
para que los bancos puedan ajustar su capital
social, tal como lo establece el articulo 36 de
la Ley de Bancos.

También se desarrollaron los estudios de
factibilidad e impacto, para evaluar la apli-
cacion y entrada en vigencia de las Normas



para Clasificar los Activos de Riesgo Crediticio y Constitucion
de las Reservas de Saneamiento (NCB-022), y su efecto en
los respectivos fondos patrimoniales, norma que entraria en
vigencia a partir de enero de 2007.

Con objeto de ampliar y mejorar la supervisién consolidada
enfocada en riesgos, se efectud una prueba piloto para la
aplicacion de la Guia de Supervision Consolidada. Ello permi-
tié adecuarla a un entorno real de aplicacion, mejorando la
planeacion conjunta de la supervision que se desarrolla en las
entidades supervisadas.

Andlisis al sector asegurador

Se monitored y analizd la situacion financiera de las socieda-
des de seguros y fianzas, identificando riesgos no previstos en
la actividad aseguradora, verificando los resultados técnicos y
de operacion, el cumplimiento de las proyecciones financieras
y estableciendo la razén del sesgo que pudiesen tener sobre
dichas proyecciones.

Con ello se procedio a calificar el
desempeno de las aseguradoras

a través del modelo CARAMEL,
instrumento con el cual se califica
la eficiencia econdmica, financiera
y de gestion de las sociedades de
seguros, buscando identificar areas
de dificultad potencial, que al ser
ponderadas integran un resultado
de calificacion cuantitativa. Esta
valoracion es trasladada a los
respectivos grupos de auditores,
quienes contribuyen con una
calificacion cualitativa a través de la
valoracion in situ.

Se elaboraron los analisis finan-

cieros de sociedades reconocidas

como reaseguradores internacio-

nales, para efectos de renovacion

0 nueva inscripcion en el registro

de reaseguradores extranjeros, y se

efectuaron los andlisis financieros de

sociedades nacionales para su inscripcion como comercializa-
dores de polizas masivas de seguros.
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Nuevas herramientas de analisis

Este Departamento continud con la implementacion
de Modelos de Simulacién de Escenarios aplicables a
las instituciones supervisadas.

Dicha actividad nos permite tener una vision de la
tendencia que presente el desempefio financiero de
las entidades,

y sugerir las acciones preventivas oportunas que
contribuyan a mantener la sanidad presentada en el
sistema financiero, como resultado de implementar
una supervision enfocada en el monitoreo del riesgo.

Se actualizo el sistema de calificacion CAMELS,

que analiza e interactda con las areas de Solvencia,
Calidad de Activos, Gerencia, Rentabilidad, Liqui-

dez y Riesgo de Mercado, asi como la metodologia
CARAMEL, modelo aplicable para evaluar y calificar el
desempeiio financiero de las sociedades de Seguros,

basado en el andlisis de areas de Solvencia, Calidad
de Activos, Reaseguro, Medicion de Riesgo, Adminis-
tracion, Rentabilidad y Liquidez.

También se realizaron pruebas del plan de contin-
gencias del Sistema Contable Estadistico - COES. Y

se analizo el impacto que tendria la implementacion
del nuevo catélogo de cuentas de bancos en los
sistemas de analisis de bases de datos: COES, CUBOS
y CAMELS.

SSF

—
Superintendencia
o Sistoma Financiero.
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f. Departamento de Normativa
El Departamento trabajé sobre los siguientes aspectos.

a) Se continuo con el proyecto de revision de la normativa contable con motivo de la implementacién de las Normas Interna-
cionales de Informacion Financiera (NIIF), haciendo énfasis en elaborar y estandarizar los sistemas contables:

a) De las sociedades que conforman los conglomerados financieros;
b) De las sociedades de seguros; y
¢) De las normas contables que complementan a ambos sistemas.

b) Especial importancia ha tenido el proceso de implementacion de las Normas para Clasificar los Activos de Riesgo Crediticio y
Constituir las Reservas de Saneamiento (NCB-022), la cual estuvo bajo escrutinio de los entes supervisados, habiéndose prorro-
gado su vigencia del 1° de agosto de 2006 al 1° de enero del 2007. Asimismo, agosto, septiembre y octubre de 2006, sirvieron
para una aplicacion de prueba de la norma y definir una gradualidad contable en su implementacion a partir de su vigencia.

¢) Se atendieron trabajos requeridos por las autoridades de la Superintendencia, tales como modificaciones por mejoras a la
normativa prudencial y contable, proyectos especiales y solicitudes varias de las entidades supervisadas.

El detalle de los informes elaborados durante el afio 2006, por el Departamento de Normativa es:

TIPOS DE INFORME INFORMES %
Informes relacionados con nuevas normas 30 41
Informe relacionados con reformas a normas vigentes 36 49
Otros 7 10
TOTAL 73 100% |

A continuacion se presentan los resultados de las actividades en materia de normas autorizadas por el Consejo Directivo:

o NORMAS REFORMADAS

oz

- Acuerdodel  Fechadela Vigencia  Base legal de la norma

@) N° Nombre de la norma Consejo Directivo  resolucion  -o reforma-

- de la norma

<C

=

. NORMAS CONTABLES

;E 1- Modificaciones a las “Normas para CD-07/06 15/02/06 01/01/07 Literal ¢) Art. 10 de la LOSSF,
L Clasificar los Activos de Riesgo Crediticio art. 224 LB

o y Constituir las Reservas de Saneamiento”

-~ (NCB-022)

o 2- Modificacion al Catalogo e Instructivo CD-17/06 03/05/06 01/01/07 Literal c) Art.10 de la LOSSF
o de Cuentas de Bancos

<C

5 3- Modificacion al Catélogo e Instructivo CD-17/06 03/05/06 01/01/07 Literal ) Art.10 de la LOSSF
= de Cuentas de las Sociedades de Seguros

2 4- Modificacion al Catalogo e Instructivo CD-17/06 03/05/06 01/01/07 Literal c) Art.10 de la LOSSF
W de los Intermediarios Financieros no Bancarios

- 5- Modificaciones a las "Normas para CD-26/06 28/06/06 01/0706 Literal ¢) Art. 10 de la LOSSF
- la Contabilizacion de las Comisiones

o Bancarias sobre Préstamos y Operaciones

- Contingentes de intermediarios

Financieros no Bancarios" (NCNB-003)

W
(—]
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6- Modificaciones a las “Normas para CD-30/06 26/07/06 01/01/07 Literal c) Art. 10 de la LOSSF,
Clasificar los Activos de Riesgo Crediticio art. 224 LB
y Constituir las Reservas de Saneamiento”
(NCB-022)
7- Modificacion al Catélogo e Instructivo CD-47/06 29/11/06 01/01/07 Literal c) Art.10 de la LOSSF
de Cuentas de las Sociedades de Seguros
8- Modificacion a las "Normas para la CD-47/06 29/11/06 01/01/07 Literal c) del articulo 10 de la
Constitucion de las Reservas Técnicas y Ley Orgénica de la SSF e
Reserva Contingencial de Fianzas inciso segundo del articulo
de las Sociedades de Seguros" (NCS-011). 85 de la Ley de Seguros.
NORMAS PRUDENCIALES
1- Modificaciones a las "Normas de Aplicacion CD-01/06 04/01/06 01/02/06  Art. 41 de la Ley de Bancos
del Requerimiento de Fondo Patrimonial
a las Entidades que regula la Ley de Bancos",
(NPB3-04)
2- Modificaciones a las Normas para informar CD-41/06 18/10/06 01/11/06  Inciso cuarto del Art. 167
los Depésitos Garantizados (NPB4-22) de la Ley de Bancos.
3- Modificacion a las Normas sobre Informacion CD41/06 18/10/06 01/11/06  Art. 70y 166 de la Ley
de Depdsitos y de sus Titulares (NPB4-32) de Bancos
4- Reforma al Art. 3 de las Normas para la CD-43/06 01/11/06 01/11/06  Articulos 47 de la Ley de
Tenencia de Activos Extraordinarios Intermediarios no Bancarios
de Intermediarios Financieros no Bancarios, y articulo 72 de la Ley
(NPNB4-03) de Bancos en cumplimiento
a lo dispuesto al Art. 155
de la Ley de Intermediarios
Financieros no Bancarios.
5- Modificacion a las Normas para la contratacion ~ CD-45/06 15/11/06 01/12/06  Articulo 66 de la Ley
de las Tasas de Interés, Comisiones y Recargos de Bancos.
entre los Bancos y sus Clientes (NPB4-20).
6- Modificacion a las Normas para la publicacion CD-45/06 15/11/06 01/12/06  Art. 66 de la Ley de Bancos
del Arancel de las Operaciones y Servicios
Bancarios (NPB4-21)
7- Modificacion a las Normas para constituir CD-47/06 29/11/06 01/12/06  Art. 157 de la Ley de Inter-
y operar Sociedades de Ahorro y Crédito mediarios Financieros
y para convertir sociedades en marcha no Bancarios.
en Sociedades de Ahorro y Crédito,
(NPNB1-03)
NUEVAS NORMAS
Acuerdodel  Fechadela Vigencia  Base legal de la norma
N° Nombre de la norma Consejo Directivo resolucién -0 reforma-
de la norma
NORMAS CONTABLES
1- Normas para la Valorizacion de los Activos CD-08/06 22/02/06 01/03/06 Literal c) del articulo 10

y Pasivos Excluidos de Bancos
en Reestructuracion (NCB-023)

de la Ley Orgénica de la SSF
y articulo 94 de la Ley
de Bancos.

31
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g. Auditorias Especiales

La Unidad de Auditorias Especiales superviso el cumplimiento de las disposiciones aplicables en materia de lucha contra el
lavado de dinero y de activos, con el objetivo de cumplir con las disposiciones emanadas de la Ley contra el Lavado de Dinero
y de Activos.

A partir de informes recibidos de parte de las entidades fiscalizadas, continué con la labor de reportar operaciones sospecho-
sas e irregulares a la Unidad de Investigacion Financiera de la Fiscalia General de la Repuiblica para su debida investigacion.
También participé en la ejecucion de auditorias especiales y de peritajes judiciales realizados en instituciones financieras, en
cumplimiento de instrucciones de la Unidad de Investigacion Financiera de la Fiscalia General de la Republica.

En conjunto con la Direccion de Informética, se desarroll6 el Sistema de Captura de Informacion en Forma Electrénica de Ope-
raciones Sospechosas e Irregulares”, el cual facilita el reporte de las citadas operaciones sospechosas

Entidades a las que se efectud auditorias especiales durante 2006

Banco Agricola

Banco de Fomento Agropecuario
Banco Hipotecario

Banco Cuscatlan

Banco de América Central

Adicionalmente, continud con su tarea de divulgacion
y capacitacion en el combate al lavado de dinero y
activos y financiamiento del terrorismo, capacitando
a personal de la Superintendencia, de las entidades
fiscalizadas y del Ministerio Ptblico en técnicas de
reconocimiento y combate de dichos ilicitos.

En dicho ambito de informacion y de capacitacion, se
brindaron charlas sobre el tema a sectores y entida-
des como la Asociacion de Abogados de Oriente, la
Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito del Cole-
gio Médico de El Salvador (COMEDICA de R.L).; Banco
Procredit, Seguros Futuro, a la sociedad de garantias
reciprocas Garantias y Servicios GyS; la empresa de
encomiendas Western Union y entidades del Sistema
Fedecrédito.

FINANCIERO

En ese marco, y con la cooperacion de organismos

internacionales como el Grupo de Accion Financiera
contra el Lavado (GAFI), Oficina de Naciones Unidas contra las Drogas y el Delito (ONUDD), y el Grupo de Expertos contra el
lavado, oficina de la Organizacion de Estados Americanos (OEA), se ha capacitado al personal idoneo con las mas innovadoras
técnicas de reconocimiento y denuncia de cualquier tipo de actividad sospechosa involucrada con el lavado de dinero y activos,
y con el financiamiento del terrorismo.

Con el “Programa de Capacitacion Computarizada sobre Lavado de Activos”, iniciado en abril con la cooperacion de la Oficina
de Naciones Unidas contra las drogas y el delito (ONUDD), se ha capacitado a oficiales de cumplimiento de 7 entidades
supervisadas, ellas son: Primer Banco de los Trabajadores, Banco lzalquefo de los Trabajadores, COMEDICA, Banco de los
Trabajadores de Soyapango, Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito Vicentina, Banco de los Trabajadores de la Pequefia y
Microempresa y Banco de Fomento Agropecuario.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA
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h. Departamento Central de Informacion

Administré y actualizé la informacion contenida en el sitio institucional de Internet www.ssf.gob.sv, y mantuvo el control, segui-
miento y procesamiento de la informacion proveniente de las entidades fiscalizadas.

Con dicha informacion, Central de Informacion elabord y publico datos estadisticos, con la finalidad de proveer informacion
confiable para la toma de decisiones econémicas a los diversos usuarios del sistema financiero. Durante 2006, las publicaciones
efectuadas fueron las siguientes:

1. Estados e Indicadores Financieros al 31 de diciembre de 2005.

2. Anuario Estadistico de Seguros al 31 de diciembre de 2005.

3. Boletin Estadistico de Bancos, Seguros e Intermediarios Financieros no Bancarios al 31 de diciembre de 2005.
4. Boletin Estadistico de Bancos, Seguros e Intermediarios Financieros no Bancarios al 31 de marzo de 2006.

5. Boletin Estadistico de Bancos, Seguros e Intermediarios Financieros no Bancarios al 30 de junio de 2006.

6. Boletin Estadistico de Bancos, Seguros e Intermediarios Financieros no Bancarios al 30 de septiembre de 2006.

Adicionalmente, se trabaj6 en los cambios efectuados al Sistema de Central de Riesgos, por
los requerimientos de informacion contenidos en la Norma NCB-022, que entrd en vigencia a
partir del 01 de enero de 2007.

Dicha Central de Riesgos contiene informacion de crédito de los usuarios de las instituciones in-
tegrantes del sistema financiero, con el objeto de facilitar a las mismas la evaluacion de riesgos
de sus operaciones. El Sistema es actualizado en forma mensual con la informacion remitida
por Bancos, Sociedades de Seguros, Intermediarios Financieros No Bancarios, Entidades
Oficiales de Créditos, Sociedades de Garantia Reciproca y por las sociedades subsidiarias de

los Conglomerados Financieros, siendo estas sociedades Emisoras de Tarjetas de Crédito, de
Leasing y Factoraje.

Al 31 de diciembre de 2006, esta Superintendencia publicé informacion relativa a los estados
financieros a dicha fecha de las Sociedades Controladoras de Finalidad Exclusiva; asi como de
sus subsidiarias, siendo estas Sociedades Emisoras de Tarjetas de Crédito, Leasing y Factoraje,
Corredores de Bolsa, Administradoras de Fondos de Pensiones, Casas de Cambio y Captadoras
de Remesas Familiares. Esta informacion se encuentra disponible en nuestro sitio de internet
www.ssf.gob.sv bajo la ruta siguiente: Publicaciones/Boletines/Bancos; y se encuentra a disposi-
cion de las referidas entidades mediante el Sistema de Consulta de Deudores Via Internet, con el
cual se han otorgado hasta el 31 de diciembre de 2006, 752 claves de acceso al citado Sistema.

Esta Superintendencia cuenta con un Registro Ptblico de Accionistas de Bancos, Sociedades de Seguros e Intermediarios Finan-
cieros No Bancarios, asi como con informacion de los movimientos accionarios de las subsidiarias de los Conglomerados Fi-
nancieros, siendo estas: Sociedades de Finalidad Exclusiva, Emisoras de Tarjetas de Crédito, Sociedades de Leasing, Corredores
de Bolsa, Administradoras de Fondos de Pensiones, Almacenadoras de Depdsitos, Casas de Cambio y Captadoras de Remesas
Familiares. Este Sistema se ha actualizado en forma mensual con la informacion remitida por las citadas entidades.

También cuenta con un Sistema de Registros Institucionales, que contiene informacion relativa a autorizaciones otorgadas por
esta Institucion, actualizada periodicamente y disponible en nuestro sitio web www.ssf.gob.sv conteniendo informacion sobre:
a) registro de las entidades fiscalizadas; b) registro de peritos valuadores; c) registro de auditores externos; c) intermediarios de
seguros; d) comercializadores masivos, y otros registros.

Ademds, se tiene el Sistema de Activos Extraordinarios de los Bancos, Sociedades de Seguros e Intermediarios Financieros No
Bancarios. Este contiene informacion relativa al inventario de los activos que han sido dados en adjudicacion o en dacion en
pago. Este registro fue actualizado en forma mensual con la informacion remitida por las citadas entidades.

En otra labor, se trabajo en el disefio del contenido del proyecto del Centro de Informacion Financiera de los Entes Supervi-
sores del Sistema Financiero (CIF), el cual se desarrolld conjuntamente con las superintendencias de Pensiones, de Valores, el
Banco Central de Reserva de El Salvador y el Instituto de Garantia de Depositos. Este Centro consiste en una base de datos y un
sistema de consulta de informacion en una plataforma tecnolégica orientada a servicios.
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i. Auditoria de Sistemas
Su labor destaco por la realizacion de las siguientes actividades:

1. Auditorias de sistemas efectuadas en visitas de inspeccion y seguimiento a conglomerados financieros, bancos, sociedades de
seguros e intermediarios financieros no bancarios,

2. Evaluacion al sistema informatico del Proyecto de Modernizacion de la Federacion de Cajas de Crédito y de Bancos de los
Trabajadores.

3. En coordinacién con funcionarios del Instituto de Garantia de Depésitos IGD, se evalué la calidad de datos de los sistemas
de depositos, clientes, préstamos y contabilidad de los bancos: Hipotecario de El Salvador, S.A., Salvadorefio, S.A., Uno, S.A,,
Promérica, S.A., Procredit, S.A. y Cuscatlan, S.A.

Auditoria de Sistemas efectué en el 2006 116 evaluaciones cuyo detalle se presenta a continuacion:

Detalle de Evaluaciones Realizadas

Asunto Total

Actividades solicitadas por el Departamento de Inspeccion de Riesgos

Auditoria de sistemas en visitas de inspeccion a conglomerados financieros. 3
Auditoria de sistemas en visitas de seguimiento a inspeccion integrales de conglomerados financieros. 4
Auditoria de sistemas en visitas de inspeccion integrales a bancos e instituciones oficiales de crédito 2
Evaluaciones de mora financiera 16
Auditoria de sistemas en evaluacion de cartera de créditos no domiciliados 1

Actividades solicitadas por el Departamento de Seguros

Auditoria de sistemas en visitas de inspeccion a sociedades de seguros y corredoras de seguros 8
Auditoria de sistemas en seguimientos a visitas de inspeccion en sociedades de seguros 5
o
oz
L Actividades solicitadas por el Departamento de Intermediarios Financieros no Bancarios
; Auditorias de sistemas en auditorias integrales en intermediarios financieros no Bancarios. 1
< Auditorias de sistemas en auditorias integrales en sociedad de garantia reciproca. 1
=
— Evaluacion de sistemas para autorizacion (Fedecredito) 1

Actividades solicitadas por el Instituto de Garantia de Depdsitos
Evaluacion de las Normas para la Generacion de Informacion de los Depositos y sus Titulares, 6
NPB4-35 efectuada en bancos.

<
-
o
; Otras actividades
< Evaluacion a sistemas "Scoring" de bancos. 6
; Verificacion de aplicacion de las "Normas para Clasificar los Activos de Riesgo Crediticio y Constituir 12
- las Reservas de Saneamiento” (NCB-022) en bancos.
- Solicitudes de opinion juridica 21
- Evaluacion de casos especiales en bancos 17
- Evaluacion de casos especiales en otras entidades (Instituto de Garantia de Depésitos, Dicom, seguros) 11
; Examenes por requerimientos de instituciones del Estado (fiscalia y juzgados) 1
-

Total 116

"
=
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INTENDENCIA JURIDICA

La Intendencia Juridica verificé el cumplimiento de las leyes y del orden normativo aplicable a la institu-
cién como a las entidades fiscalizadas. Durante 2006, se promovieron 111 procesos administrativos (105
en el 2005), en contra de personas naturales y juridicas sujetas al control de esta Superintendencia. De
manera consolidada, dichos procesos se reportan a continuacion:

Reporte de procesos administrativos 2006

39

(35.13%) (30 63%)
Intermediarios Bancos
de Seguros
4
(3.60%)
Casas de Camblo (12. 6] 0/0)
Aseguradoras
18
(16.22%)
Otras entidades _(] '800/ 0)
Auditores externos

Asimismo, se admitieron 65 audiencias conciliatorias, celebradas entre asegurados y beneficiarios con las
aseguradoras, en razon de controversias generadas con el no pago de siniestros. Los resultados de las
audiencias son los siguientes:

Reporte de conciliaciones 2006

65
70 - (100%)

30
20 6
ol (620%) (9-2%) (3.120/0) (3.120/0)

No lograda  Logradas  Entramite  Prevenida Inadmisible No deseada Total

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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Adicionalmente, se continuaron realizando los estudios correspondientes a la
modificacion de la Ley de Sociedades de Seguros y se revisaron los Anteproyec-
tos de Ley de Fondos de Inversion, de Ley de Titularizacién y de Ley de Burés
de Crédito.

Como parte del plan operativo de la institucion, se ha participado en el proceso
de debate del Anteproyecto de Reformas a la Ley de Intermediarios Financieros
no Bancarios, como también del Anteproyecto de Ley de Supervision y Regula-
cion del Sistema Financiero.

Se mantuvo permanente contacto con los tribunales de justicia de la Republica
de El Salvador, que conocen de los casos que son de interés para el trabajo de
la Superintendencia del Sistema Financiero, dando un seguimiento oportuno al
desarrollo de dichos procesos. También

se atendio la elaboracion de escritos

presentados en procesos contenciosos

administrativos y de la Corte de Cuen-

tas de la Republica, entre otros, cuando

asi ha sido requerido.

La Intendencia Juridica gerencié y
participo activamente junto a otras
areas de esta Superintendencia en el
desarrollo de la Junta General de Afec-
tados del Grupo Financiero Insepro,
llevada a cabo en octubre del 2006 en
cumplimiento a la Ley.

Se participd ademas en el desarrollo
de las Juntas Generales de Accionistas
desarrolladas por algunas entidades,
verificando los aspectos eminentemen-
te legales.

Se brindé asistencia al Ministerio de

Relaciones Exteriores, formulando co-

mentarios y opiniones juridicas en tor-

no a proyectos de tratados o de memorandos de entendimiento internacionales
a suscribirse por El Salvador. Se participé en las discusiones técnicas y juridicas

en la Asamblea Legislativa y en el Banco Central de Reserva relacionadas con la
aprobacion legislativa e implementacion de leyes y normativas financieras.

Por otra parte, se trabajo conjuntamente con la Defensoria del Consumidor en
el estudio de los modelos, o formularios de contratos de adhesion, de las distin-
tas operaciones que realizan las diferentes entidades del sistema financiero que
fiscaliza esta Superintendencia.

Vale destacar que esta Intendencia impartid y gestiond exposiciones a diferentes
gremiales de profesionales, al personal de esta institucion, a las entidades
fiscalizadas y a otros sobre temas de actualidad juridica.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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GESTION ADMINISTRATIVA ,
Y DE APOYO A LA SUPERVISION

1. Direccion de Administracion y Finanzas

a. Departamento de Recursos Humanos

Enfocé su gestion en apoyar a las unidades organizativas de la institucion, a través del suministro adecuado de los re-
cursos humanos, desarrollo y seguimiento de la capacitacion, administracion de las prestaciones e impulsar actividades
del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional.

Se desarroll6 e implementd el Sistema de Administracion de Capacitaciones, incorporando los registros historicos de
capacitaciones recibidas por todo el personal desde el afio 2001 a la fecha.

Se ha continuado con el Programa de Capacitacion y Desarrollo del Recurso Humano, especialmente con el propésito
de fortalecer las competencias técnicas y de gestion de capital humano de la SSF, asi como adecuar los procesos de
supervision a los nuevos requerimientos de supervision consolidada y enfoque a riesgos, incluyendo el mejoramiento
de los sistemas tecnoldgicos y las estructuras organizacionales que soportan los procesos de supervision.

La capacitacion se ejecut de la siguiente manera:

a.1 Capacitacion en el Exterior

Algunas de las tematicas en las que se capacitd al personal de
las diferentes Unidades Organizativas fueron las siguientes:

. . i - Proteccion de depositos y fondos de estabilizacion
- Andlisis de riesgo crediticio. P y

.. . ara cooperativas de ahorro y crédito.
- Anélisis de riesgo de mercado. P P y

. . - Proteccion de los derechos de los usuarios de servicios
- Supervision consolidada.

. . . .. financieros.
- Sistemas con arquitectura orientada a servicios.

. . N - Regulacion de supervision de las cooperativas de
- Monitoreo y supervision de remesas y microfinanzas.

. . . h adito.
- Entrenamiento anti lavado de dinero anorro'y credito

L . - Riesgo operativo en Basilea II.
y contra el financiamiento del terrorismo.

s . - Supervision basada en riesgo.
- Principios Bsicos de Basilea. P 8

. . - Técnicas de supervision de entidades aseguradoras.
- Tesoreria y banca privada.

S . L - Gerencia publica en la administracion financiera
- Administracion de riesgo de tasas de interés.

. . . . tributaria.
- Indicadores microprudenciales y macroprudenciales. y

. - . - Derecho bancario.
- Liderazgo para la supervision bancaria.

. . C - Métodos de valoracion, incertidumbres y definicién
- Armonizacion de estadisticas monetarias y financieras.

., . de riesgos.
- Prevencion del lavado de dinero en el mercado g

de valores.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

37



Memoria de Labores 2006

a.2 Capacitacion Local. Teméticas impartidas:

Area de supervision: Area informatica:
- Analisis econdmico del Derecho. - Taller de Cobit version 4.0
- Nuevas tecnologias aplicadas al sector asegurador. - Formacion de auditores lideres de la seguridad
- Capacitacion en prevencion y control del lavado de la informacion.
de activos. - Interconexion de dispositivos de redes.
- Gestion del riesgo. - Securing Network UIT Pix and ASA.
- Gestion para continuidad de negocios.
- Seguro agropecuario. Area administrativa:
- Evaluacion de riesgos.
- Administracion efectiva de proyectos. - Sistemas de gestion y prevencion de riesgos laborales.
- Homogeneizacion financiera regional. - Auditoria gubernamental.
- Fianza mercantil en los seguros. - Norma Internacional de Control de Calidad # 1.
- Administracion financiera. - Gestion de presupuestos.
- Basilea I1. - Creando una cultura de ejecucion y trabajo en equipo.
- Aspectos legales y contables del tratamiento - Legislacion laboral.
de instrumentos financieros. - Balance Scorecard para instituciones gubernamentales.

- Business process.
- Andlisis de riesgo con simulacion para toma
de decisiones.

a.3 Administraciéon del recurso humano

Se contratd personal de acuerdo a los nuevos perfiles y competencias establecidas en el Manual de
Descripcion de Puestos, atendiendo requerimientos de las diferentes unidades organizativas de la SSF.
De las 207 plazas aprobadas para el 2006, fueron ocupadas 201.

14 personas ingresaron a la Institucion durante el 2006.

15 personas se retiraron de la Institucion durante el 2006.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

En materia de salud y beneficios se contrataron los seguros médico hospitalario, de vida,
médico dental, y se continud con la campaiia de vacunacion al personal.
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a.4 Proyectos Desarrollados

Con el propésito de ser una institucion dindmica e innovado-
ra en materia de supervision financiera, la SSF desarrolld los
siguientes proyectos:

1. Actualizacion del Plan Estratégico
2006-2009 y Plan Operativo 2006

En diciembre de 2005 se formul6 el Plan
Operativo 2006, en dicho documento se
describen los planes operativos de las
diferentes unidades organizativas de la SSF;
y se detallan para cada objetivo estratégico,
los objetivos especificos y las actividades a
desarrollar durante el 2006.

También se formuld el Plan Estratégico
2006-2009, cuyas Perspectivas y objetivos
estratégicos son:

Crecimiento y Desarrollo
de Capital Humano

Fortalecer el liderazgo

Mejorar la calidad de vida en el trabajo

Fortalecer las competencias del personal
de supervision y apoyo

Procesos y Sistemas

Gestionar reformas a las leyes y normas
de aplicacion a las entidades supervisadas
incluyendo la proteccién del supervisor.

Gestionar la suscripcion y operacionalizar convenios
internacionales en materias de supervision financiera.

Mejorar los sistemas tecnoldgicos y las estructuras
organizacionales que soportan los procesos
de supervision.

Adecuar los procesos de supervision a los nuevos
requerimientos de supervision consolidada
y enfoque en riesgos.

Resultados Supervision Consolidada

Disminuir significativamente los ciclos
de tiempos de la resolucion de casos.

Disminuir y prevenir el riesgo en el sistema financiero.

Desarrollar el enfoque de evaluacion
del riesgo consolidado en los procesos de supervision.

Satisfaccion de usuarios y grupos de Interés

Fortalecer la confianza, imagen, transparencia
y estabilidad del sistema financiero.

Memoria de Labores 2006

2. Evaluacion del Desempefio

En el primer trimestre del 2006 se realizd la evaluacion del
desempeno del periodo: 1 de julio 2005 al 31 de diciembre
del 2005 y en el tercer trimestre del 2006 se realizo la evalua-
cién del desemperio del periodo: 1 de enero 2006 al 30 de
junio del 2006.

Se elaboro informe para el Superintendente de los resulta-
dos obtenidos por el personal de cada una de las unidades
organizativas.

3. Proceso de Cambio

La Direccién Superior de la Superintendencia del Sistema
Financiero ha impulsado el proceso de cambio, a través de las
siguientes acciones:

a) Implementacion del Plan de Capacitacion 2006

b) Reclutamiento de personal de acuerdo con nuevos perfiles
y competencias; asi como la aplicacion de la politica de cubrir
las posiciones vacantes preferiblemente por promocién
interna del personal.

¢) Implementacion de politica salarial

d) Implementacion de Sistema de Evaluacion del Desempeiio.

e) Divulgacion de la Ley de Etica Gubernamental y el manual
de comportamiento para todo el personal de la SSF.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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b. Departamento de Desarrollo Institucional

Este Departamento enfocd su labor en el monitoreo del cumplimiento del plan estratégico institucional, en la
evaluacion de los planes operativos, el seguimiento del Programa BID-FOMIN, en el apoyo a la labor de la In-
tendencia de Supervision e Intendencia Juridica, y en el desarrollo de una estrategia para establecer un Centro

Financiero en El Salvador. El detalle es como sigue:

b.1 Monitoreo del cumplimiento
del Plan Estratégico

- El Departamento de Desarrollo Institucional continud
monitoreando el cumplimiento de los objetivos planteados en
el mapa estratégico institucional, realizando una evaluacion
trimestral de los objetivos estratégicos planteados, generando
informes de ejecucion estratégica y haciéndolos del conoci-
miento de la direccion superior.

- Se realiz6 el Seminario Taller de Planeacion Estratégica y
Talleres de Revision y Actualizacion de Planes Operativos
para la Superintendencia del Sistema Financiero. Entre los
productos generados esta la revision de la mision y vision

de la institucion, de su mapa estratégico y el diccionario de
indicadores claves para medir el desempefio de los objetivos
de la SSF.

- Inicio el proceso de implementar una solucién informatica
para visualizar el cumplimiento de objetivos, indicadores y
metas, definidos en los planes estratégico y operativo.

b.2 Evaluacién de Planes Operativos

- Se realizaron evaluaciones trimestrales de los Planes Opera-
tivos a nivel de Direcciones, Intendencias y Auditoria Interna.

- En coordinacion con la Direccion de Informatica, se desarro-
116 el Sistema para dar Seguimiento a los Planes Operativos,
cuyo objetivo es el de optimizar los tiempos de generacion
de reportes de ejecucion de los planes. Dicho sistema sera
implementado a principios del 2007.

b.3 Apoyo a la Intendencia
de Supervision e Intendencia Juridica

- Se brindaron capacitaciones sobre la Introduccion a las
Técnicas de Negociacion a los jefes de departamento de la
Intendencia de Supervision y al Jefe Juridico de la Intendencia
Juridica.

- Se trabajé en coordinacion con la Intendencia de Supervi-
sion en la propuesta del Proceso de Planeacion de la Visitas
de Inspeccion.

b.4 Programa BID FOMIN

- Continuo el seguimiento al programa BID-FOMIN en
todos sus componentes. Entre ellos, se logrd la contratacion
de la asesoria estratégica para el Superintendente del
Sistema Financiero, de la cual se genero el primer resultado
o producto consistente en el Diagnéstico del Area de
Supervision.

b.5 Desarrollo de la Estrategia
para establecer un Centro Financiero
en El Salvador.

Se participd en la elaboracion de la estrategia para desarrollo
de un Centro Financiero Regional Integrado en El Salvador.

El punto de partida en la elaboracion de la estrategia ha sido
la validacion del concepto y las caracteristicas del Centro
Financiero, asi como la vision de mediano plazo, en la cual se
incluyen las responsabilidades de todas las entidades que ten-
drian en un rol importante para el desarrollo de la estrategia.

Ademas, se logré establecer el diagnéstico y los lineamientos
generales que guiaran el desarrollo de la estrategia en las
areas de trabajo como son:

a) Fuentes de capital,

b) Infraestructura,

) Ambiente regulador y supervisor sélido y facilitador,
d) Esquemas y tasas impositivas,

e) Estado de Derecho, y

f) Ambiente de vida.
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2. Direccion de Informatica

Durante el 2006 se desarrollaron los siguientes productos y sistemas:
Desarrollo de Reportes e Indicadores Financieros de COES de Estados Financieros Proyectados.
Desarrollo de modelos de andlisis financiero para seguros (CARAMEL).
Modificaciones en el sistema Central de Riesgos derivados de la implementacion de la norma NCB0-22.
Diserio e implementacion del Sistema de Captura de Estados Financieros del Sector Real.
Sistema de Deudores Relacionados a nivel de todo el Grupo.
Sistema de Evaluacion de Mora.
Sistema de Socios y Accionistas para Instituciones Financieras No Bancarias.
Implementacion del Sistema de Activos Extraordinarios.
Implementacion del Sistema de Agencias y Sucursales.
Implementacion del Sistema de Operaciones Sospechosas.
Desarrollo e implantacion de Sistema de Informacion de Administracion de Capacitaciones.

Publicacion de Modelos de Contrato (en cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Proteccion al Consumidor).

También se realizaron las siguientes tareas de actualizacion y mantenimiento de infraestructura:

1. Actualizacion tecnoldgica en dispositivos de comunicacion, soluciones de seguridad informati-
ca, computadoras, servidores, bases de datos y sistema operativo.

2. Se realizaron las pruebas de medidas para contingencias en operaciones diarias; y pruebas
del plan ante contingencias institucional por parte de los usuarios responsables de operar los
sistemas identificados como criticos.

3. Coordinacion del Comité Interinstitu-
cional de Informatica y la definicion de
términos de referencia para la creacion
de bases de datos centralizadas para la
consulta y andlisis de informacion de las
instituciones fiscalizadoras y reguladoras
del Sistema Financiero (Superintendencia
del Sistema Financiero, Superintendencia
de Pensiones, Superintendencia de Valo-
res, Instituto de Garantia de Depdsitos y
Banco Central de Reserva de El Salvador).

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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3. Direccion de Comunicaciones

La Direccion de Comunicaciones se encargé en 2006 de divulgar, documentar y resguardar informacion sobre el
quehacer institucional, y ejercer actividades destinadas a consolidar la proyeccion, imagen e identificacion de la
institucion en los ambitos local e internacional. Dichas actividades se resumen asi:

a. Publicaciones institucionales.

Se realizaron publicaciones con el objetivo de mantener
informado al publico, y en cumplimiento de las disposiciones
legales establecidas. La divulgacion de las siguientes publica-
ciones de informacion financiera y de carécter general se hizo
a través de los medios impresos de comunicacion:

1. Suplemento de cobros bancarios.

2. Listado de entidades fiscalizadas
por la Superintendencia.

3. Convocatoria a evaluacion de aspirantes a obtener
autorizacién para ejercer como intermediarios
de seguros.

4. Calendario de cierres bancarios y de horarios
minimos de atencion al publico.

5. Certificaciones del Consejo Directivo.

6. Avisos y notas administrativas: licitaciones, esquelas
y avisos generales.

b. Publicaciones corporativas.

Con la finalidad de informar, orientar y educar al publico
sobre el trabajo que realiza la SSF, se han distribuido las
siguientes piezas informativas:

1. Boletines estadisticos de Bancos, Seguros
e Intermediarios Financieros no bancarios.

2. Estados e Indicadores Financieros.

3. Anuario de Seguros.

4. Memoria de Labores institucional.

5. Leyes y Normas del Sistema Financiero.

6. Boletin institucional “Supervisor Financiero”.

7. Folletos corporativos institucionales.

¢. Organizacion
y desarrollo de eventos

Se organizo y coording el desarrollo de seminarios relaciona-
dos con la capacitacion del personal, tales como:

Febrero 2006
- Comité Técnico del Consejo Centroamericano de
Superintendentes de Bancos, de Seguros y de Otras
Instituciones Financieras.

- Mesa de Dialogo sobre el acceso a los servicios
financieros.

Marzo 2006

- Pruebas de conocimientos para aspirantes a obtener
autorizacion para ejercer como intermediarios
de seguros.

Julio 2006
- Seminario-Taller: “Marco penal del lavado de activos”.
Septiembre 2006

- Pruebas de conocimientos para aspirantes a obtener
autorizacion para ejercer como intermediarios
de seguros.

Octubre 2006

- Junta General de afectados de Grupo Financiero
INSEPRO.

Noviembre 2006

- XXIIl Reunion de expertos para el control del lavado
de dinero.

- Asamblea Ordinaria del Consejo Centroamericano
de Superintendentes de Bancos, de Seguros
y Otras Instituciones Financieras.

Adicionalmente, se contribuyé para el desarrollo de confe-
rencias y charlas de capacitacion al personal de la SSF sobre
temas como: Ley de Competencia, Ley de Proteccion al
Consumidor y proteccion al usuario de servicios financieros.
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d. Atencion al cliente de servicios financieros.

La Oficina de Atencion al Cliente de Servicios Financieros de
la SSF, en conjunto con la Defensoria del Consumidor, aten-
dié a mas de 6,600 usuarios, que solicitaron asesoria como
informacion relacionada con los servicios recibidos de parte
de entidades del sistema financiero (ver detalle en cuadro 1).

. Cuadro 1
ASESORIAS PROPORCIONADAS EN
FORMA CONJUNTA SSF-DC
MES S.S.F D.C. TOTAL
Enero 94 397 491
Febrero 97 365 462
Marzo 120 430 550
Abril 69 315 384
Mayo 106 397 503
Junio 80 440 520
Julio 124 489 613
Agosto 103 490 593
Septiembre 125 496 621
Octubre 116 619 735
Noviembre 117 576 693
Diciembre 62 429 491
TOTAL 1213 5.443 6.656

e. Comunicacion institucional

Se informd al personal sobre temas de desarrollo profesional
y actividades de la SSF, a través de la revista electrénica
interna “Vision Financiera”, del boletin institucional “Super-
visor Financiero”, e informativos via correo electrénico y
carteleras.

Con la finalidad de promover entre el personal una cultura
de identificacion institucional, se ha continuado difundiendo
y promoviendo la Mision, Vision y Valores de la Superinten-
dencia.

f. Centro de Informacion
y Biblioteca "Dr. Victor Hugo
Hurtarte'.

Durante el 2006, se atendieron a 10 mil usuarios, entre perso-
nal de la Superintendencia, funcionarios de otras instituciones
gubernamentales, estudiantes universitarios, docentes e
investigadores, por medio de la consulta biliografica y distri-
bucién de informacion en materias como leyes del sistema
financiero, estadisticas financieras y tematicas de supervision
financiera, economia, contabilidad y auditoria.

Se recibieron 221 denuncias y reclamos por escrito. De ellas,
166 fueron resueltas y 55 se encuentran en proceso de inves-
tigacion (ver cuadro 2).

Cuadro 2
DENUNCIAS Y RECLAMOS
MES Resueltas  En proceso TOTAL
Enero 1 3 22
Febrero 4 3 25
Marzo 12 1 23
Abril 5 0 14
Mayo 29 4 26
Junio 12 1 14
Julio 20 4 21
Agosto 30 3 10
Septiembre 3 5 18
Octubre 14 5 16
Noviembre 23 11 16
Diciembre 13 15 16
TOTAL 166 55 221

g- Relaciones con medios
de comunicacion

Se organizaron 3 conferencias informativas conjuntas con la
Defensoria del Consumidor, para abordar temas relacionados
con la proteccion de los derechos de los consumidores, y

se organizaron 2 conferencias conjuntas con entidades del
Ministerio Publico para divulgar actividades destinadas a la
lucha contra el lavado de activos.

Adicionalmente, la Superintendencia publicé articulos sobre
la supervision financiera, y su propio quehacer en una de las
mas importantes revistas institucionales de El Salvador.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO
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28 AUDITORIA INTERNA

La Unidad de Auditoria Interna oriento su Plan de Trabajo del afio 2006, a la realizacion de auditorias para com-
probar que las actividades programadas se desarrollaran segun los planes operativos, asi como al cumplimiento de
los objetivos estratégicos del afo 2005, establecidos por las Intendencias y Direcciones de la Superintendencia del
Sistema Financiero.

Asimismo, la citada Unidad efectud revisiones trimestrales del Informe de Ejecucion Presupuestaria del afio 2006,
el cual fue preparado por la Direccion de Administracion y Finanzas. Dicha revision tiene como objetivo principal,
comprobar que el presupuesto aprobado de la SSF haya sido ejecutado de conformidad con las normas, instructi-
vos, reglamentos y acuerdos emitidos por el Consejo Directivo, asi como también con las leyes aplicables.

El resumen del trabajo realizado se detalla a continuacion:

Auditorias a objetivos estratégicos del afio 2005, establecidos por
la Intendencia de Supervision, Intendencia Juridica, Direccion de
Administracion y Finanzas y Direccion de Informatica.

Auditorias trimestrales a la ejecucion presupuestaria del afio 2006.
Revision de balances de comprobacion del afio 2006.

Arqueos trimestrales a la caja chica y de vales de combustibles
del afio 2006.

Revisiones a liquidaciones de Caja Chica del afio 2006.
Inventario fisico al Activo Fijo de la SSF del aiio 2006.

Inventario a las existencias de consumo de la SSF del afio 2006.
Auditoria a egresos con cheques del afio 2005.

Auditoria a cuentas de ingresos y gastos operativos del afio 2005.

Auditorias a compras por libre gestion y licitaciones piblicas y por
invitacion del afio 2005.

Auditoria a contratos del afio 2005.
Auditorias a disponibilidades en cuentas bancarias del afio 2005.
Revision a Libro de Actas del Consejo Directivo del afio 2005.

Auditoria a las planillas de salarios del afo 2005.

Informe de resultados

Los resultados de las auditorias practicadas a la gestion administrativa y financiera de la Superintendencia
del Sistema Financiero, fueron informados al Superintendente del Sistema Financiero y Consejo Directivo;
asimismo, copias de los informes de auditoria fueron remitidos a la Corte de Cuentas de la Republica

en cumplimiento al Art. 37 de la Ley Orgdnica de esta (ltima institucion.
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%] PROYECCION INSTITUCIONAL
2007 - 2010

Con el propdsito de consolidarse como una institucion dinami-
ca e innovadora en materia de supervision financiera y adaptar
sus metas institucionales a los cambios que ocurren en su en-
torno, la Superintendencia del Sistema Financiero ha actualiza-
do su misién y vision institucional y su Plan Estratégico para el
periodo 2007-2010.

En ese marco, la Superintendencia ha establecido los objetivos
estratégicos relativos a:

a) Crecimiento y desarrollo del capital humano,

b) Desarrollo de procesos y sistemas,

¢) Supervision consolidada, y

d) Satisfaccién de usuarios y grupos de interés.

Para el crecimiento y desarrollo del capital humano, se ha
elaborado un plan que contiene acciones y politicas que
permitan mejorar significativamente la calidad de vida
en el trabajo, fortalecer las competencias y el liderazgo
del personal de la institucion.

En cuanto al desarrollo de los procesos y sistemas, se
han definido tres objetivos estratégicos que son:

1. Adecuar los procesos de supervision a los nue-
vos requerimientos de supervision consolidada y
enfoque en riesgos;

2. Gestionar reformas a las leyes y normas de
aplicacion a las entidades supervisadas, inclu-
yendo la proteccion al supervisor; y

3. Mejorar los sistemas tecnoldgicos y las es-
tructuras organizacionales que soportan los
procesos de supervision.

Con estos objetivos se busca disminuir los ci-
clos de resolucion de casos, establecer meca-
nismos de deteccion de riesgos en el sistema
financiero, aplicar un enfoque de evaluacion

y supervision del riesgo en forma consolidada

y adecuar el marco normativo y supervisor a las
transformaciones experimentadas en el sector
financiero.

Todo lo anterior estd encaminado a establecer un
ambiente regulador y supervisor acorde a estandares
internacionales, que promueva la cooperacion con otros
supervisores y primordialmente, promueva la confianza en
el sistema financiero, en el cual se respeten los derechos de
los usuarios.

En este contexto, se continuard trabajando para
cumplir con los estandares establecidos por el Co-

mité de Basilea para la Supervision Bancaria, la Asociacion
Internacional de Supervisores de Seguros (IAIS, por sus siglas
en inglés), y las Normas Internacionales de Informacion Finan-
ciera (NIIF) dictadas por el Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad (IASB, por sus siglas en inglés).

Asimismo se estan preparando los marcos legales y de super-

vision para la implementacion de Basilea II; consecuentemen-

te, se buscara que el sistema financiero fortalezca su gobierno

corporativo, se promoverd la transparencia y se desarrollara
un esquema de supervision basado en riesgos.

Por otra parte, tenemos programado construir el “Centro

de Informacion Financiera de los Entes Supervisores del

Sistema Financiero de El Salvador”, en una plataforma tec-
noldgica orientada a servir de consulta de informacion,
automatizar los procesos de auditoria a fin de elevar su
eficiencia, asi como desarrollar un sistema para controlar
los flujos de trabajo de esta Superintendencia.

Para la realizacion de las acciones mencionadas, se
cuenta con el apoyo del Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) y del Fondo Multilateral de Inversio-

nes (FOMIN), a través del "Programa de Apoyo y
Fortalecimiento Institucional de los Entes Regulado-
res del Sector Financiero". Con el apoyo de dicho
programa, en 2007 se espera el comienzo de la
consultoria de fortalecimiento de la Superinten-
dencia, la cual estard encaminada a alinear los
procesos de supervision con mejores practicas

internacionales.

La Superintendencia también continuara sus
esfuerzos por fortalecer la cooperacion con
otros entes supervisores locales y regionales,
para lograr una supervision consolidada efec-
tiva.

También se continuard con la adecuacion
del marco normativo y de supervision a los
requerimientos derivados del Tratado de Li-
bre Comercio vigente entre Estados Unidos,
Centroamérica y Reptblica Dominicana, y se
continuara velando por el cumplimiento de
las leyes contra el lavado de dinero y de acti-
vos, y de las leyes que protegen los derechos
de los usuarios de servicios financieros.

Se espera que nuestra estrategia fortalezca la transparen-
cia, estabilidad y solvencia del sistema financiero de
El Salvador asi como la confianza de sus usuarios.

SSF

—
Superintendencia
o Sistoma Financiero.
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SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

Notas a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2006 y 2005
Cantidades expresadas en Délares de los Estados Unidos de América (USS)

(1) RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

La Superintendencia del Sistema Financiero (SSF) es una institucién integrada al Banco Central de
Reserva de El Salvador (BCR), que cuenta con autonomia en lo administrativo, en lo presupuestario
y en el ejercicio de las atribuciones que la Ley le confiere.

Su finalidad principal es vigilar el cumplimiento de las disposiciones aplicables a las instituciones
sujetas a su control; le corresponde la fiscalizacion del BCR, de los Bancos Comerciales, Instituciones
de Seguros, otras instituciones de crédito, y en general, de las demés entidades que en el futurc le
sefialen las leyes. Todo lo anterior de conformidad con la Ley Orgénica de la Superintendencia del
Sistema Financiero, vigente desde noviembre de 1990 y sus reformas.

Los recursos financieros que la SSF recibe, se destinan para financiar su presupuesto, de
conformidad a su ley organica y provienen del BCR, quien a su vez esta facultado en la Ley de
Bancos a cargar a las instituciones bancarias hasta el 50% del presupuesto anual de la
Superintendencia y en la Ley de Intermediarios Financieros No Bancarios, se faculta al Banco a
cobrar a las cooperativas supervisadas por la SSF parte de los costos de fiscalizacién, tomando como
base de calculo la mitad de |a tasa pagada por los Bancos de una manera proporcional a sus activos
totales, excluyendo avales, fianzas y ofros rubros contingentes.

Las politicas contables utilizadas comprenden los principios y sus métodos de aplicacién detallados
que adopla |a entidad, que a juicio de su Direccidn Superior son los mas apropiados para presentar
sus Estados Financieros, de conformidad con los hechos econémicos y con la actividad de la
Institucion. Estas politicas pueden afectar significativamente la presentacién de los Estados
Financieros, por lo que su aplicacién requiere de juicio profesional. A continuacion se resumen las
principales politicas contables:

(a) Preparacién de los Estados Financieros

Los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2006 y 2005 han sido preparados con base en el
Catdlogo y Manual de Aplicacién de Cuentas de la Superintendencia del Sistema Financiero,
aprobado por el Consejo Directivo en sesién No. CD-09/2000, del 16 de febrero de 2000, con vigencia
a partir del 1 de enero de 2000.

(b) Unidad Monetaria

En el afic 2001 entrd en vigencia la Ley de Integracién Monetaria, estableciendo el Délar de los
Estados Unidos de América (US$), como moneda de curso legal en El Salvador, con un tipo de
cambio de ¢8.75 colones por $1.00 Délar. A partir de ese afio, los registros y Estados Financieros de
esta Superintendencia se expresan en dicha moneda,

({c) Principio de Realizacién

El registro contable de los Ingresos y Gastos se efectia de acuerdo con aspectos legales, normativos
y las politicas de contabilidad, considerando los posibles efectos financieros y presupuestarios.

1
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SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

Notas a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2006 y 2005
Cantidades expresadas en Ddlares de los Estados Unidos de América (US$)

Los Ingresos recibidos son reconocidos como tales, cuando se consideran devengados. El
reconocimiento de los gastos se efectia con base en lo siguiente:

i) Los gastos generados en un periodo se reconocen si se encuentran relacionados con
los ingresos del mismo periodo,

ii) Si un bien o servicio proporciona beneficios por varios periodos contables y no se
cuenta con una base directa para asociarse con los ingresos del periodo, sumonto se
distribuye en gastos a través de los periodos beneficiados en forma sistematica y
racional.

i) Algunos gastos se aplican al perlodo contable corriente, cuando se tienen gastos
diferidos que provienen de periodos anteriores y gue ya no proveen aparentes
beneficios futuros o porque al distribuiros sisteméticamente en varios periodos futuros
no se logra ningun beneficio.

(d}  Valuacion de Existencias de Bienes de Consumo

Las existencias de bienes de consumo son valuadas al costo promedio

(e) Registro y Depreciacion de Activo Fijo

Las Politicas Contables para el registro de los Actives Fijos y la depreciacién a partir del 1 de enero
del afio 2000, estdn descritas en el Catdlogo y Manual de Cuentas de la Superintendencia del
Sistema Financiero, y en el Instructivo para el Registro y Control de Bienes Muebles e Inmuebles de
la SSF, aprobado por el Consejo Directive en sesién CD-30/2000 del 21 de junio de 2000 y
reformado en sesion No. CD-46/06 de fecha 22 noviembre de 2008,

Los bienes muebles que se incorporan al Activo Fijo poseen un valor de adquisicién o donacién
superior a $114.29 y vida Util estimada mayor de 2 afios; estableciéndose que el 1% del valor de los
bienes depreciables serad su valor residual o de desecho.

Las adiciones, modificaciones o mejoras a los bienes muebles se aplican a gastos de mantenimiento.
Las adiciones, ampliaciones ¢ mejoras a los inmuebles se registran considerando su
interdependencia, la vida 0til estimada y el valor de las modificaciones. De este juicio depende la
aplicacién contable que adicione valor al inmueble o reconozca el gasto de mantenimiento o
adecuacidn.

La depreciacion se aplica utilizando el método de linea recta durante la vida (il estimada de cada
bien, a fravés de un médule automatizado de control del Activo Fijo; la informacién que provee &l
sistema s la base para el registro contable de la depreciacitn.
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(54
(%]




SSF

=== Memoria de Labores 2006

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

Notas a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2006 y 2005
Cantidades expresadas en Dolares de los Estados Unidos de América [USS)

Los porcentajes de depreciacién aplicados a los bienes adquiridos a partir del afio 2000 son los

siguientes:

Equipo de Transporte, Equipo Médico, Equipo de Oficina, Equipo de Seguridad,

Equipo Electromecanico, Mobiliario de Oficina, Varios, Instalaciones Especiales 20.00 %
Equipo de Computacién y Equipo Telefénico 3333 %
Edificaciones 5.00 %

(f) Derechos (Licencias y Programas)

A partir del afic 2000, los Derechos por las Licencias y Programas de uso general se registran como
Gastos en Servicios, al igual que los costos de mantenimiento o de actualizaciones de las mismas.
Los Sistemas o Programas informéticos especificos se contabilizan como actives en la cuenta de
"Derechos”, el valor de los mismos se amortiza en un periodo de dos afios, registrando el 50% de
depreciacion anual, sin considerar ningun valor residual,

El calculo de la amortizacion de los Sistemas o Programas especificos, se determina por medio del
médulo informatizado de Activo Fijo.

El control administrative de las Licencias v Programas, su instalacién, ubicacién, actualizacian,
sustitucién o descargo esta centralizado en la Direccion de Informatica.

(g) Provisiones Financieras

Al 31 de diciembre, por fines financieros y presupuestarios, en las cuentas de Pasivos se registra toda
obligacion originada en Convenios, Acuerdos del Consejo Directivo, Contratos y Ordenes de Compra,
cuya cantidad se conoce objetivamente y coresponde a bienes y servicios ordenados o contratados
en el afio que finaliza. El cargo se registra en las cuentas de activos ¢ gastos segln corresponda.

(h)  Registro de los Ingresos

Los Ingresos que se reciben, de conformidad con las disposiciones legales, son recursos destinados
para la ejecucion del presupuesto anual de la Superintendencia.

Al final de cada ejercicio, los excedentes de fondos recibidos que resultan después de liquidar los
gastos de operacién e inversion en activos de la Superintendencia, se consideran aportes o ingresos
a devengar en el ejercicio subsiguiente, por lo tanto se reclasifican a la cuenta de Valores Ajenos.

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

(°d
=




Memoria de Labores 2006

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

Notas a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2006 y 2005
Cantidades expresadas en Ddlares de los Estados Unidos de América (USS)

(i) Registro de Pasivos Laborales

Las indemnizaciones, vacaciones, asi como ofras obligaciones laborales se cancelan en cada
gjercicio, con base en las disposiciones legales y reglamentos intemos vigentes. Si por alguna razén
no se efectuare el pago a los empleados se registra la provisién correspondiente.

{2) CAJA

El saldo al 31 de diciembre, corresponde al efectivo provisto al Pagador de la Superintendencia para
efectuar erogaciones por las compras inmediatas de bienes y contratacién de servicios hasta por
$22.86, conforme al Instructivo para la Operacién de Caja Chica, aprobado por el Consejo Directivo

en sesion No. CD-13/95, de fecha 1 de marzo/95 y sus modificaciones en sesidn No. CD-21/95, de
fecha 05 de abril/95.

(3) BANCOS

Los saldos registrados al 31 de diciembre, son los siguientes:

2006 2005

Banco Cuscatlan, S.A
Cuenta Corriente No. 0319-05521 523,313.81 502.602.50
Cuenta Corriente No. 0319-06085 (planillas) 499,375.45 277,342,890
Cuenta Corriente Mo. 003-301-00-000175-4 656.87 104,61
Total 1,023,346.13 780.050.00

El Manual de Pagos aprobado por el Consejo Directivo establece que la Superintendencia efectuara
los desembolsos por medio de dos cuentas bancarias, una cuenta para el pago de proveedores y ofra
para el pago de planillas.

La cuenta bancaria No. 003-301-00-000175-4, se utiliza para la recepcion de los fondos del
Presupuesto Institucional que provienen del BCR, que luego son trasladados a las cuentas que se
utilizan para pagos.

(4) CUENTAS POR COBRAR

Al 31 de diciembre, se detallan asi:

2006 2005

Grupo Insepro (Interventoria) 505.06 245.78
Otros 673,42 863.92
Total 1,17 1,108.71

El saldo corresponde a los anticipos para gastos operativos de las empresas intervenidas y reintegros
de gastos pendientes de efectuarse.
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Notas a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2006 y 2005
Cantidades expresadas en Délares de los Estados Unidos de América (USS)

(3) BIENES DEPRECIAELES

Al 31 de diciembre, las subcuentas presentan los saldos siguientes:

Noembre

2006 2005

Equipo de Transporte 271,547.54 175,790.17
Equipo Médico 1,251.42 1,251.42
Equipo de Computo 2,764,669.50 2,571,492.81
Equipo de Oficina 86,595.82 80,405.23
Equipo de Seguridad 84,000.26 78,203.83
Equipo Telefénico 84,792.03 80,957.59
Equipo Electromecanico 714,544.33 701,805.33
Maobiliario de Oficina 788,799.37 TTT.480.82
Varios 29,518.61 29,518.81
Edificaciones 3,548,385.51 3,548,385.51
Instalaciones Especiales 259 065.84 _ 25008584
Total 8.,633,170.23 8,304,357.16

El incremento en la cuenta de bienes depreciables, respecto al afio 2005 es de $328,813.07, de
conformidad con lo siguiente:

B

Saldo a 2005 17578017 257148281 8040523 7820383  BO9ST.59  TO4.805.33  TTT.4B0.82
* Compras 95, 757.37 20087246 655634 5.798.43 3.834.44 12,735.00 11,318.55
* Descargos por dafios
] Ingresos por
i rt
::Egt;u‘f:: cobertura 0.00 (1.79577)  (365.75) 0.00 0.00 0.00 0.00
Variacién 95,757.37 19317669  6,190.59 579643 383444 12,739.00 11,318.55
Saldo a 2006 27154754 276466950 B6.595.82 B4,000.38 8470203 71454433  TEATO0.3T

Con base en lo descrito en el literal g) de la Nota 1 “Provisiones Financieras”, se han registrado
provisiones por Bienes Depreciables en las subcuentas siguientes:

Nombre 2006 2005
Equipo de Transporte 53,025.67 0.00
Equipo de Computo 2,242.00 45,738.00
Equipo de Oficina 219.00 0.00
Equipo Telefénico 2,525.90 0.00
Equipo Electromecanico 12,514.00 8,869.00
Maobiliario de Oficina 2,078.00 4 722.00

Total 73,504 57 50,329.00
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La Depreciacion acumulada al 31 de diciembre es:

Subcuenta 2006 2005
Depreciacion acum. de Equipo de Transporte 168,742.89 158,638.30
Depreciacidn acum. de Equipo Médico 1,188.56 1,188.56
Depreciacion acum. de Equipo de Cémputo 2,432 .138.82 2,238,104.20
Depreciacidn acum. de Equipo de Oficina 71,769.00 65.802.03
Depreciacion acum. de Equipo de Seguridad 70,542.29 64,463.79
Depreciacion acum. de Equipo Telefanico 76,668.49 75,648.26
Depreciacion acum. de Equipo Electromecanico 650,515.45 571,954.24
Depreciacion acum. de Mobiliario de Oficina 725,730.07 642 784 .60
Depreciacion acum. de Varios 28.187.61 27.819.87
Depreciacidn acum. de Edificaciones 1,422,605.51 1,244 832,63
Depreciacion acum. de Instalaciones Especiales 258.963.59 _258 963 50

Total 5.907,062.28 5.350,290.07

Las politicas contables vigentes para el Registro y Depreciacién de Activos Fijos, estan descritas en el
literal &) de la Nota Mo. 1, las cuales difieren de las utilizadas en los ejercicios anteriores, seguin se
comenta a continuacién:

Los bienes adquiridos hasta el 31 de diciembre de 1993, se han depreciado de conformidad con la
Ley del Impuesto sobre la Renta, vigente a ese periodo.

Los bienes adquiridos de enero de 1994 hasta diciembre de 1996, con un valor igual o inferior a
$571.43, se registraron en Gastos de Gestién, de conformidad con el Sistema de Contabilidad
Gubernamental. Los bienes de larga duracién se han depreciado considerando un 10 % como valor
residual o de desecho, con base en los porcentajes siguientes:

Bienes Factor Anual Plazo
-Maquinaria y Equipo de Transporte 10% 10 afios
-Otros Bienes Muebles 20% 5 afios

De enero a junio de 1997, la depreciacidn aplicada es de conformidad a lo anterior.

En sesion del Consejo Directive No. CD-31/97 del 11 de junio de 1997, fue aprobado el Instructivo
para el Registro y Control de Bienes Muebles, por lo que desde el mes de julio de 1997 hasta
diciembre de 1999, se incorporaron al inventaric de Activos Fijos, los bienes con una vida util no
menor de 2 afios, que su costo sea igual o mayor a $57.15, estableciéndose el valor residual de
$11.43 y aplicandose los porcentajes siguientes:

Clases de bienes Vida Util Porcentaje Anual
Maguinarias & afios 12.5%
Maobiliario de oficina 8 afos 12.5%
Equipo de oficina 5 afos 20.0%
Equipo de computo 3 afios 33.0%
Equipo de transporte 8 afos 12.5%
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Notas a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2006 y 2005
Cantidades expresadas en Ddlares de los Estados Unidos de América (USS)

(6) BIENES NO DEPRECIABLES

Los saldos al 31 de diciembre son los siguientes: 2006 2005
Terrenos 30,337.14 30,337.14
Revaluaciones {Superavil recibido en donacion) B86,121.24 86,121.24
Otros 24.331.14 24 331 14

Total 140,788.52 140.789.52

{7} PAGOS ANTICIPADOS

Al 31 de diciembre, se detallan asi: 2006 2005
Suscripciones 963.03 894.49
Mantenimiento de Equipos y Programas 25,654.48 4,857 65
Otros Pagos por Liquidar 9.712.19 §,946.83

Total 36 328 70 14,695.97

(8) DERECHOS

Al 31 de diciembre se integra asi; 2006 2005
Sistemas o Programas Informaticos 141,530.42 141,530.42
Amortizaciones Acumuladas (136,785.14} (104,607 46)

{Valor Neta) Total 474528 36,922 96

Véase tambien el resumen de politicas contables literal f).

(9)  EXISTENCIA DE BIENES DE CONSUMO

Al 31 de diciembre se subdividen asi: 2006 2005
Productos Alimenticios 854.45 92574
Papeleria, Articulos y Utiles de Oficina 24 35579 22,106.28
Preductos Farmacéuticos y Madicinales 13,374.05 11,559.65
Combuslibles y Lubricantes 2,294 51 2.941.95
Articulos de Limpieza 212222 2,410.79
Otros 1,000.13 1.711.08

Total 44.001.15 41 655.50
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(10) PROVEEDORES

El saldo 31 de diciembre, se subdivide asi: 2006 2005
Por Bienes de Consumo 12,479.35 5,017.48
Por Servicios 138,386.66 133,555.05
Por Adquisicion de Bienes 79.306.05 _64.686.16

Total 230,172.06 203,258.69

(11) CONTRIBUCIONES PATRONALES

El saldo al 31 de diciembre, se subdivide asi: 2006 2005
Contribucién Patronal 1ISSS 9,356.34 9,362.46
Contribucidn Patronal AFP 17.381.68 16,427.44
Otras Contribuciones Patronales 1,571.60 1.613.79

Total _28,309.62 27.403.69

(12) RETENCIONES

El saldo de las retenciones se subdivide asi: 2006 2005
1888 374219 3, 74464
AFP 16,112.77 15,128.05
Impuesto sobre la Renta 79,515.86 77.718.83
Otras Retenciones 333.51 4.110.46

Total 99,704.33 100,701.98

(13) OBLIGACIONES LABORALES

El saldo de estas obligaciones se subdivide asi: 2006 2005
Horas Extraordinarias 2,206.42 1,001.40
Vacaciones 0.00 669.90
Indemnizacidn 6.748.40 2.840.78

Total _B,954.82 4,512.08
(14) OTROS

El saldo corresponde a gastos de pasajes por beca en el exterior.
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(15) VALORES AJENOS

El detalle al 31 de diciembre es el siguiente: 2006 2005
Excedente de Ingresos de Presupuesta Ordinario 485 430.24 326,767.53
Excedente de Ingresos de Presupuesto Extraordinario 150,129.00 83,469.14
Otros Ingresos recibidos, a favor del BCR 48,987 10 34,208.43
Valores ajenos por liquidar a proveedores 00.00 3000

Total 694 556 34 444.565.10

De conformidad el literal h) de la Nota No.1, al final de cada ejercicio, los excedentes de Ingresos que
resultan despueés de liquidar los gastos de operacion e inversion en activos de la Superintendencia, se
han reclasificados a esta cuenta, a favor del BCR. De igual manera los otros ingresos, que
corresponden a reintegros de gastos del ejercicio anterior por incapacidades de empleados,
cobertura de aseguradoras por reclamos de dafios, liquidacién de provisiones financieras,
arrendamiento de local al Instituto de Garantia de Depdsitos ( IGD) y otros.

(16) INGRESOS ANTICIPADOS

En el afio 2005, se recibié del Instituto de Garantia de Depdsitos (IGD) la cantidad de $16,560.00 en
concepto de arrendamiento para el afio 2008, por el local que ocupa en el edificio SSF.

(17) PATRIMONIO

Los saldos y variaciones de las subcuentas del patrimonio son las siguientes:

2006 2005 Variacién

Patrimonio Institucional 2,8931,314.00 3,353,551.10 (422,237.10 )1
Superavit por Revaluacién 86,121.24 86,121.24 0.00

Superavit por Donacion 62,232.35 160,812.58 (98,580.23) >

Superavit del Ejercicio Corriente (Déficit) (164 023 69) (427.049.85) 263,026.16 ¥
Suma Patrimonio 2,915,643.90 3,173,435.07 (257.791.17)

1/ Deéficit def Ejercicio 2005 y Reposicion de Activos por Coberfura de Seguros.
2/ Depreciacian y amorlizecion anual de bianes recibidos an donacidn.
¥ Disminueidn al comparar log periodos.

El Patrimonio de la SSF, esta conformado por los Activos Fijos y Derechos netos de Depreciacion
de Amortizacién y las existencias de bienes de consumo. El resto de Activos, es decir los circulantes
(Caja, Bancos y Cuentas por Cobrar) y los Pagos Anticipados, no forman parte del saldo acumulado
del patrimonio, ya que son recursos por utilizar o liquidar, su saldo esta relacionado con los Pasivos.
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El deficit de los ejercicios 2006 y 2005 no significa una falta de fondos o recursos financieros, ya que
los saldos incluyen partidas de gasitos que no han requerido salida de efective, como son:
Depreciaciones, Amortizaciones, Descargo de Bienes, Regularizacién de Ejercicios Anteriores y
consumo de bienes en existencia. Asimismo, debe considerarse que la politica contable de ingresos,
establece que al final de cada ejercicio, los ingresos recibidos del BCR se igualan a los Gastos de
Operacion e Inversidn segin la ejecucion presupuestaria anual v los excedentes resultantes se
reclasifican a la cuenta de Valores Ajenos,

El resultado del Ejercicio, Superdvit & (Déficit), se integra por los bienes muebles y derechos
adquiridos durante el afio  inversiones), las existencias de bienes de consumo ( variacién anual), los
gastos de depreciacion y amortizacion de bienes vy ofras partidas que no implican efective que
afectan ingresos o egresos del periodo. Luego este resullado pasa a constituir el Patrimonio
Institucional.

De conformidad con el Manual de Aplicacién de Cuentas de la SSF, en el afio 2006 y 2005 se
traslado el Déficit del Ejercicio Corriente de cada afio anterior, a la cuenta de Patrimonio Institucional,
$427,049.85 es el déficit del afio 2005 trasladado al Patrimonio en el afio 20086.

(18) CUENTAS DE ORDEN

El saldo al 31 de diciembre de 2006 y 2005, corresponde a las Cuentas de Orden — Control No
Operativo, gue de conformidad al Catalogo y Manual de aplicacién de cuentas, se utilizan para
controles administrativos. Representa las autorizaciones mediante érdenes de compra, acuerdos del
Consejo Directivo o convenios, que se convertirdn en operaciones de balance en el ejercicio
subsiguiente. Al final del ejercicio 20086 el saldo de $26,252.16 se puede resumir en los conceplos
siguientes. Servicios $6,760.66; Capacitacion $18,428.00 y Consumo $1,063.50.

(19) CONCILIACION DE ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

El Estado de Flujo de Efectivo ha sido preparado por el Método Indirecto o de Conciliacion a través de
variaciones anuales. Tiene como propdsito principal proporcionar informacian relevante acerca de las
entradas y salidas de efectivo y también presentar los cambios de un periodo a otro en la situacion
financiera de la entidad, siendo necesario ampliar lo siguiente:

1. Les Bienes Depreciables en el afic 2006 reflejan en el Estado de Flujo de Efectivo un cambio
neto de ($336,974.59), el criterio adoptado es de incluir el efectivo usado y las provisiones de
la cuenta de Bienes Depreciables, excluyendo los movimientos de ajustes a estas cuentas,
segun se detalla a continuacian:

2006 2005
Bienes Depreciables segin estado de flujo de efective 336,974.59 102,574.45
Descargos de Bienes por dafios e ingresoes por
Sustitucidn y por cobertura de seguros (8,161.52) (13,203.57)
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Reclasificaciones y ajustes 0.00 2,539.11
Variacién Contable 28.813.07 91,000.99

(20) INVERSIONES EN PROYECTOS Y PROGRAMAS

En el afio 2000, la Replblica de El Salvador suscribid con el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), el convenio de Préstamo de Cooperacitn Técnica No. 1173/0C-ES y convenio de Cooperacién
Técnica No Reembolsable No. ATN/MT-6400-ES. Ambos forman el “Programa de Apoyo al Sector
Financiero en El Salvador” cuyo objetivo es contribuir a la estabilidad y solvencia del sector financiero
Salvadorefio mediante el fortalecimiento de los organismos de supervisién de este sector.
Especificamente reforzar la capacidad técnica de las entidades encargadas de la supervisién y crear
las bases para la cooperacién y coordinacién entre dichas entidades que permitan maximizar la
eficacia de la supervisién financiera.

El programa establece gue todos los cargos en concepto de impuestos, tasas o derechos aplicables
a la celebracion, inscripcion y ejecucion de este convenio, seran cubiertos por los co-ejecutores,
siendo estos la Superintendencia del Sistema Financiero, Superintendencia de Valores,
Superintendencia de Pensiones, Consejo Nacional de la Judicatura, por intermedio de la Escuela de
Capacitacién Judicial y el Instituto de Garantia de Depdsitos.

La Comisién Presidencial para la Modemizacion del Sector Pablico (CPMSP) es el organismo ejecutor
del Programa, se encarga de la coordinacién, desembolsos, control de pagos, adquisiciones y
contrataciones, informes, registros, reportes, y en todo lo relacionado con el seguimiento.

Durante el afio 2006 se registré un monto de $25,871.00 en concepto de impuesto (IVA) por servicios
contratados en ese afio, destinados para la S5F o para los co-gjecutores de conformidad al Convenio
y a los acuerdos de distribucién de aportes gue han suscritos los representantes legales de cada
institucion. Estas erogaciones se liquidaron a gastos del gjercicio.

Los aportes de la SSF acumulados con cargo a este programa son los siguientes:

2003 10,622.52 7.516.63 0.00 18,139.15
2004 61,526.77 11,036.14 0.00 72 562.91
2005 36,854.56 0.00 8,359.18 45,213.74
2006 25,871.00 0.00 0.00 25,871.00
SUMAS 134,874 18,552 77 835918 J61,786.80
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